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Stanovisko zriad'ovatel’a:

Odbor $kolstva Uradu Presovského samospravneho kraja
schvaluje

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Spojenej Skoly, SNP 16, Sabinov za Skolsky rok 2014/2015.

V PreSove dna Ing. Karol Lagkq, PhD.
veduci OS U PSK



Spojena $kola, SNP 16, 083 01 Sabinov

Sprava
0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Spojenej $koly, SNP 16, Sabinov
za Skolsky rok 2014/2015

Spravu predklada:

Mgr. Maria Futejova
riaditel’ka SS

Sprava 0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti  Spojenej skoly, SNP
16, Sabinov za Skolsky rok 2014/2015 bola prerokovana a schvalena v pedagogickej rade dna
13. 10. 2015.

Vyjadrenie Rady $koly pri SS Sabinov:

Rada gkoly pri SS Sabinov odporuca zriadovatelovi VUC PreSovského samospravneho kraja
schvalit Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej Ginnosti SS

Sabinov za Skolsky rok 2014/2015.

Sprava prerokovana v Rade Skoly

pri SS Sabinov diia 12 . 10. 2015

Lubomir Ondrejkovic¢
predseda Rady skoly pri SS Sabinov



Vvchodiska a podklady pre vypracovanie spravy

1. Vyhlaska Ministerstva $kolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12. 2005 o $truktare a obsahu
sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni

Metodické usmernenie MS SR ¢&. 10/2006-R k vyhlagke MS SR &. 9/2006 Z. z.

Sprava o ¢innosti Rady $koly pri Spojenej Skole Sabinov

Vykaz o Spojenej skole Skol (MS SR) 2-01 za $k. rok 2014/2015

Spréava Statnej $kolskej in$pekcie o vysledkoch inspekénej Ginnosti

o a ~ wDn

Plan prace Spojenej Skoly Sabinov na $kolsky rok 2014/2015 a jeho
vyhodnotenie

7. Plan prace jednotlivych predmetovych komisii a ich vyhodnotenie
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al 1. -7. Zakladné identifika¢né idaje o Skole

Spojena Skola, SNP 16 v Sabinove je rozpoc¢tova organizacia, ktorej zriadovatelom
je PreSovsky samospravny kraj (d’alej len PSK).

Nazov organizacie:

Spojena Skola
Pouzivana skratka: SS

Organizacné zlozky: 1. Stredna odborna skola
2. Obchodna akadémia
Sidlo: SNP 16, 083 01 SABINOV
Kontaktné udaje Skoly
Adresa Skoly SNP 16, 083 01 SABINOV
Telefénne ¢islo 051/4880100
Faxové ¢islo 051/4880102

Forma hospodarenia

Rozpoctova organizacia

Elektronicka adresa

sossabinov@sossabinov.sk
web : www.spojenaskolasabinov.sk

ICO 42383153

DIC 2021874712

Zriad’ovatel PreSovsky samospravny kraj, Nam. mieru 2, 080 01 PreSov
Riaditel’ skoly Mgr. Maria Futejova, od 1.7.2015 051/4880100, 101

Ing. Marian Rychvalsky,

povereny vedenim SS, od 1.9.2014 051/4880100, 101

Mgr. Méria Futejova,

poverena vedenim SS od 1.1.2015 051/4880100, 101

Zastupca riaditel’a Ing. Milos Ondrejkovic, od 1.1.2015 | 051/4880103

Mgr. Maria Futejova, od 1.9.2014 051/4880103
Hlavny majster Lubomir Ondrejkovic¢ 051/4880108
Predseda rady Skoly Lubomir Ondrejkovié¢ 051/4880108



http://www.spojenaskolasabinov.sk/

Sprava o ¢innosti Rady $koly pri SS Sabinov za §kolsky rok 2014/2015

Zrusenim Strednej odbornej $koly (SOS) a Obchodnej akadémie (OA) k 31. 8. 2014 zanikli
k tomuto datumu aj Rady $kol SOS a OA.
K 1.9.2014 MS SR zriadilo Spojent §kolu, SNP 16, Sabinov s organizaénymi zlozkami
Stredna odborna skola a Obchodné akadémia

Rada $koly pri Spojenej skole (SS), SNP 16 v Sabinove bola ustanovend 1.11.2014,
podla zdkona NR. SR ¢.596/2003 Z. z. o skolskej sprave a samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov vyhlasky MS SR &.291/2004. RS je iniciativnym a poradnym
organom, ktory sa vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy ziakov, rodiCov, pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov $koly v oblasti vychovy a vzdelavania. Plni zaroven
verejni kontrolu prace veducich zamestnancov Skoly.
Radu skoly podla zékona o Skolskej sprave a samosprave zvolaval v Skolskom roku
2014/2015 predseda rady skoly podl'a planu zasadnuti.

Do Rady 8koly pri SS v Sabinove boli od 1.11.2014 zvoleni a delegovani :

Lubomir Ondrejkovi¢ | zastupca ped. zamestnancov predseda rady Skoly
Mgr. Jozef Malcovsky zastupca ped. zamestnancov podpredseda rady Skoly
Maria Dvorscakova zastupca neped. zamestnancov

Alena Chovancova zastupca rodiCov

Katarina Hruba zastupca rodi¢ov

Jarmila Kravcova zéastupca rodiCov

Ing. Vladimir Janosik zastupca zriad'ovatel’a poslanec PSK

Ing. Peter Molcan zéstupca zriad'ovatel’a poslanec PSK

Ing. Karol Lacko, PhD. zastupca zriad’ovatel'a veduci OS PSK
PhDr. Milan Zagrapan zastupca zriad'ovatel’a

Maria Poracova zastupca ziakov predseda. ziackej rady

V skolskom roku 2014/2015 sa konali 4 zasadnutia Rady skoly pri OA v Sabinove, z toho
jedno ustanovujuce. Na riadnych zasadnutiach boli clenovia rady Skoly podrobne
oboznamovani so vSetkymi skuto¢nostami ovplyviiujacimi chod Skoly a boli prerokované
vietky potrebné néleZitosti, uvedené v §tatiite rady $koly, v ¢l. 3 Cinnost’ rady $koly.

Program 1. zasadnutia:
e Oboznamenie s analyzou V/V vysledkov za Skolsky rok 2013/2014
e Schvalenie Spravy o V/V ¢innosti a jej vysledkoch v skolskom roku 2013/2014




e Oboznamenie pritomnych s po¢tom ziakov v skolskom roku 2014/2015

e Schvalenie skolskych vzdelavacich programov pre skolsky rok 2014/2015

e Oboznamenie s planom prace $koly pre skolsky rok 2014/2015

e Oboznamenie s materidlnym a persondlnym zabezpecenim vychovno-vzdeldvacieho

procesu Vv skolskom roku 2014/2015

Program 2. zasadnutia:

e Oboznamenie s analyzou V/V vysledkov za 1. polrok skolského roka 2014/2015

e Prednesenie spravy o vysledku hospodarenia Skoly za rok 2014

e Rozpocet Skoly na rok 2015

e Schvalenie kritérii prijimania Ziakov do 1. ro¢nika v S§kolskom roku 2015/2016

e Schvalenie poctu prijimanych ziakov pre skolsky rok 2014/2015

e Prerokovanie spravy o ¢innosti rady Skoly za rok 2014 a planu zasadnuti na rok 2015
Program 3. zasadnutia:

e Schval'ovanie poctu tried 1. rocnika pre Skolsky rok 2015/2016

e Oboznamenie s vysledkami 1. kola prijimacieho konania pre Skolsky rok 2014/2015

e Oboznamenie s vysledkami maturitnych skisok v $k. roku 2014/2015

e Pod’akovanie sa za spolupracu Rade koly pri SS Sabinov

Clenovia rady $koly boli na riadnych zasadnutiach pravidelne oboznamovani prostrednictvom
poverenej riaditel’ky skoly Mgr. Marie Futejovej s aktualnou situaciou na Skole. Vsetky
predkladané zikladné pedagogické dokumenty ainé povinné navrhy Skoly, ktoré bolo
potrebné schvalit, boli schvalené. VSetky zasadnutia boli uzndSaniaschopné. Z kazdého
zasadnutia sa vyhotovila zapisnica a bolo prijaté uznesenie.

Predseda Rady skoly pri SS v Sabinove konstatuje, 22 RS v zmysle zakona NR SR,
596/2003 Z. z. oS8kolskej sprave asamosprave plnila svoju funkciu, vyjadrovala
a presadzovala zaujmy zamestnancov, ziakov arodiCov. Rada Skoly sa vyjadrovala ku
vSetkym zdvaZznym skutoCnostiam, ktoré sa vztahuju k praci pedagogickych a ostatnych
zamestnancov Skoly.

V Sabinove, dna 1.7.2015
Lubomir Ondrejkovic
predseda RS pri SS v Sabinove



Poradné organy Skoly

Vychovny poradca: Mgr. M. Angelovic¢

Vedici predmetovych komisii:

Veduci PK  SJL, OBN, DEJ, NBV, ETV:

Mgr. V. Talarovi¢ova

Veduci PK CJ:

Mgr. L. Hoborova

Veduci PK odbornych ekonom. predmetov:

Ing. H. Karolova

Veduci PK prir.

predmetov a MAT, INF :

Mgr. K. Skladana

Veduci PK odb. predmetov AO a DP:

Ing. L. NastiSin

Veduci PK odb. predmetov KU a SS:

Mgr. Mihal'akova

Veduci PK odb. predmetov ST:

Ing. Mol¢an

Veduci PK odb. predmetov ME:

Ing. Toth

Veduci PK TSV:

Mgr. J. Malcovsky

Koordinatori jednotlivvch ¢innosti:

Stredoskolska odborna ¢innost’:

Ing. S. MiSenko

Drogova prevencia:

Ing. J. Somjak

Vychova k manZelstvu a rodicovstvu:

Ing. M. Matijova

Koordinator zdravotnej vychovy:

Ing. A. Matiova

Koordinator environmentalnej vychovy:

Ing. Seginakova

Koordinator Sportovej vychovy:

Mgr. A. Francanova

Ochrana l'udskych prav: Mgr. M. Angelovic
Bezpecnostny projekt: Mgr. J. Zupa
Koordinator informatizécie : Mgr. J. Zupa

ASC agenda a skolska dokumentacia:

Ing. J.Lukag




b/ Udaje o poéte Ziakov $koly

Spojena Skola v Sabinove mala k 15. septembru 2014 celkovo 320 Ziakov - 17 tried

Organizacnd zlozka Obchodné akadémia: 56 Ziakov -

3 triedy

Organizacna zlozka: Stredna odborna S$kola: 264 Ziakov - 14 tried

Pocet Ziakov v 1. polroku

Pocet Ziakov v 2. polroku

Trieda | Celkovy Pocet ?Oé? ‘ Celkovy Pocet F"oéve :
chlapcov diev¢at chlapcov dievcat
I.LAO 15 15 0 15 15 0
I.KU 20 14 6 20 14 6
I.MEA 20 20 0 20 20 0
I.NSD 13 0 0
I.NSS 14 7 7
1.ST 17 17 0 18 18 0
ILA 15 2 13 15 2 13
I1.KSA 23 20 3 23 20 3
II.LMEA 21 20 21 20
II.LNSD 16 15 1 16 15 1
LA 20 1 19 20 1 19
ll.LAO 19 19 0 17 17
lILKS 23 16 23 16
lIl.MEA 21 21 21 21
IV.A 21 8 13 21 8 13
IV.MEA 14 14 14 14
IV.MES 20 20 0 20 20 0
Spolu 302 232 70 299 229 70
Organiza¢na zlozka SOS:
Pocet Ziakov v 1. polroku Pocet Ziakov v 2. polroku
meda | cebow | it et | O | dnepeoy | cievet
druhy 15 2 13 15 2 13
treti 20 1 19 21 1 19
Stvrty 21 8 8 20 8 8

Organizacna zlozka Obchodné akadémia
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d/ Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. roénika

Uz v skolskom roku 2013/2014 boli vydané kritéria na prijimacie skusky (PS) pre ziakov
prvych ro¢nikov v $k. roku 2014/2015, schvalené pedagogickou radou, ktoré v plnom rozsahu
akceptovali odport¢ania MS SR o zohladneni vysledkov Monitoringu 9 pri PS a vidsina
ziakov UQ bola prijata bez PS. V jednotlivych odboroch v prijimacom konani pre Skolsky rok
2014/2015 boli nasledovné vysledky:

Y S e L Zapisani do
Odbor Pocet prihlasenych Prijati bez PS P .,
1. rocnika
2487H01 . . 19 15 15
autoopravar - mechanik
2697 K 00
mechanik elektrotechnik 39 0 26
335? H00 11 11 10
stolar
6317 M 00
obchodna akadémia 12 1 6
6445'H 00 2% 25 55
kuchar
37571 0(,) . 24 24 24
dopravna prevadzka
6421 IV_OO . 13 12 12
spolo¢né stravovanie

e/ Udaje o vysledkoch hodnotenia a Kklasifikacie Ziakov

Pri hodnoteni vychovno-vzdelavacich vysledkov sme vychadzali z podkladov
jednotlivych vyucujtcich, triednych ucitel'ov a majstrov odborného vycviku. Pocas Skolského
roka sme ziskali prehlad, ktory bol neustale vyhodnocovany, Statisticky spracovany a
okamzite sme upozoriiovali na nedostatky v prospechu a dochadzke rodiov, pripadne
socidlne oddelenie OU. NajviéSou problémovou skupinou boli Ziaci zo socialne
znevyhodneného prostredia v I. roénikoch. Ich vysledky na vysvedéeniach za 9. ro¢nik ZS st
vzdy vel'mi nadsadené.

Nizku troven prichadzajicich ziakov ato nielen Romov potvrdilo aj Testovanie 9, ktoré
uskutoénilo MS. Vysledky z matematiky aj SJ st vel'mi slabé a uspesnost’ vel'mi nizka.
Vedomostna uroven ziakov bola rozdielna aj v zavislosti od odboru. Najslabsie vysledky st
Vv uc¢ebnych odboroch a tieto vysledky st za posledné roky horSie a horSie. Niektorym ziakom
robi problémy pisanie a samostatné vyjadrovanie. Va&sina pedagogickych pracovnikov SS
hodnoti pripravenost’ Ziakov prichddzajucich zo ZS a ich pristup len ako priemernii az slabu.
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Pri¢iny nie su v adekvatnosti pristupu pedagdgov ale hlavne v osobnostnych vlastnostiach
ziakov, pripravenosti zo ZS, vo vychove v rodine, v lahostajnom pristupe rodi¢ov a
zvySenych spolocenskych vplyvoch. Vo vécsine pripadov rodi¢ia nemali zdujem o vysledky
svojich deti. Potvrdzuje to aj ucast na jednotlivych zasadnutiach triednych aktivov RZ .
V skolskom roku 2014/2015 bola 37 % v SO, 28 % v UO 16 %. Z tretich ro¢nikov UO
konciacich v jini ZS bolo 9 % rodicov , ktori za tri roky neboli ani raz na RZ. 95 % ucast’ je
vzdy po prijimacom konani do prvych ro¢nikov pre novy sk. rok , ktoré sa kona v juni.

Hospita¢na cinnost’ potvrdzuje, ze hlavne pedagogicki pracovnici na teoretickom
vyucovani jednaji so ziakmi v stlade so svojimi predstavami o nich, ako o nadejnych a
schopnych zlepsenia sa , so snahou, aby sa zlepsili v prospechu ako aj v intelektovom rozvoji.

Vo vicsej miere sa vyzaduje pouzivanie progresivnejSich metdd s maximalnou
nazornostou. V neposlednej miere aj modernizacia MTZ. VicSia spolupraca jednotlivych
usekov, neformalnost’ prace predmetovych komisii, ich doslednost. Kriticky sa hodnoti
spolupraca na useku teoretického a praktického vyucovania aj napriek tomu, Ze v hodnotenom
$k. roku sa uz realizovali niektoré opatrenia. Slabsiu uroven dosahujii Zziaci v oblasti
praktickej aplikacie teoretickych poznatkov a v odbornej terminologii.

Vychovné opatrenia

Pochvaly a pokarhania 1. polrok | 2. polrok Spolu
Pochvaly udelené riaditelom skoly 14 6 20
za dochadzku do Skoly

Pochvaly udelené riaditelom skoly
za Studijny prospech
Pochvaly udelené riaditel'om §koly

NP : . 9 10 19
za reprezentaciu Skoly, diplomy a iné

11 15 26

Pokarhania udelené triednym ucitel'om 25 19 44
Pokarhania udelené riaditel'om Skoly 18 13 31
Podmienecné vylucenie zo Studia 9 3 12
Vyltucenie zo §tadia 1 1 2

Pri polrocnej klasifikdcii bola 18 Ziakom znizend zndmka zo spravania na stupenl
uspokojivé a 2 na menej uspokojivé. Na konci Skolského roka bola 15 ziakom znizena
znamka zo spravania na stupeil uspokojivé al na menej uspokojivé advaja Ziaci boli
hodnoteni znamkou 4.
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Celkovy prospech ziakov SS v sk. roku 2014/15
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Obdobie: cely skolsky rok 2014/2015

Prehlad dochadzky

Pocet Ziakov

Zameskané hodiny

Ospravedlnené

Neospravedlnené
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VSk. roku 2014/2015 boli do zameSkanych hodin zapocitané  vSetky hodiny
klasifikovanych ziakov. V porovnani s predchddzajucim rokom stupla celkova absencia
v priemere 0 9,6 hod. na Ziaka. Dochadzka bola predmetom mnohych spolo¢nych stretnuti ,
porad a pedagogickych rad. Pri plnoletych ziakov akceptujeme len lekéarske potvrdenia alebo
len Uradné predvolania. Velmi negativnym javom je zakryvanie zaSkolactva zo strany
rodi¢ov, hlavne matiek. Vo vel'kom sa vyskytuju falSované ospravedlnenky , naskenované cez
pocitac alebo nakopirované.

Najhorsiu dochadzku mali Ziaci prvych ro¢nikov uc¢ebnych odborov.

Z toho poctu zameSkanych hodin je 58 % na TV a 42 % na OV. Na vysokej absencii
sa podiel'aji predovsetkym ziaci — Romovia a ziaci, ktori si ndvyky zaSkolactva doniesli uz zo
ZS a pochadzaju z malo podnetného rodinného prostredia a Ziaci opakujici roénik. Prave
preto sa vyzaduje z nasej strany vic¢sia kazdodenna doslednost’, spolupraca ucitela a MOV,
neustale kontaktovanie sa s rodicmi. Doslednou précou triednych ucitelov sa znizi pocet
zameSkanych hodin. V malej miere st U¢inné neustdle prijimané opatrenia na zniZenie
absencie a realizovanie vyhlasky o neustilom oznamovani absencie UPSVaR , pripadne
obciam a je nutné podavat’ aj trestné oznamenia za porusSovanie zakona.

Pre potreby vysetrovatel'ov a Grady bolo napisanych 14 hodnoteni.

Zmeny Vv poctoch Ziakov v priebehu $kolského roka od 1.9.2014 do 30.6.2015
sami ukoncili §tadium a boli neklasifikovani: 11

prestupili na inu Skolu: 4

prestupili z inej Skoly: 5

Celkové vysledky maturitnych skusok v Sk. r. 2014/2015

V Skolskom roku 2014/15 sa konali maturitné skasky podla zakona ¢.245/2008 /Skolsky
zakon / a vyhlasky MS SR ¢.318 /2008 Z.z. o ukongovani §tidia na SS. Skola sa na tieto MS
zodpovedne pripravila a vsetky ¢asti skusky zvladla bez problémov na vysokej organizacnej
urovni. MS boli velmi naro¢né na organizaciu, ¢as a personalne zabezpecenie nakolko
maturitné skisky prebiehali samostatne v organizaénych zlozkach OA a SOS. Vsetky
Casti vel'mi zasahuju do organizécie celého vychovno-vzdelavacieho procesu, hlavne na useku
teoretického vyucovania. Pri vSetkych Castiach MS sme zabezpefovali ndhradny rozvrh
hodin, ndhradné zamestnanie pre ziakov. MS sa konali v takomto rozsahu prvy krat, boli pre
nas urcitou $kolou, ur¢itym poucenim, ktoré vyuzijeme pri priprave MS v sk. roku 2015/16,
ktoré planujeme organizovat’ raciondlnejsie.



Vysledky maturitnych skasok v sk. r. 2014/2015 - OA

PFEC PFIC Ustna skiaska
Predmet ) Uroven Pocet Pri(t;n;er Pocet Pri((:/:r;er Pocet 5 Priemer Pocet
ANJ Bl 16 64,79 16 64,69 16 2,50 16
MAT 2 36,65 2
NEJ Bl 4 30,43 63,75 4 2,75 4
PCOZ 20 3,11 19
RUJ Bl
SIL 20 49,38 20 68,31 20 2,55 20
TCOZ 20 2,75 20
Vysledky maturitnych skiisok v §k. r. 2014/2015 - SOS
PFEC PFIC Ustna skuska
Predmet | Uroven Pocet Pri((:.%n;er Pocet Pri((:.%n;er Pocet | 1| 2 3 4 5 Priemer Pocet
ANJ B1 37 47,88 37 45,95 37 311 (22]10 3,08 36
MAT
NEJ B1 10 35,85 10 32,5 10 1 6 2 3,11 9
pCOZ 50 16 13 | 16 | 5 2,20 50
RUJ B1 3 61,7 3 76,67 3 2|1 1,33 3
SIL 50 42,35 50 59,93 50 511520 9 2,67 49
TCOZ 50 7 (11|16 | 15 2,80 49




Celkové vysledky zavereénych skusok v 3-roénych ué¢ebnych odboroch v Sk. r. 2014/2015

Vysledné znamky
Forma skusky Podet |Muii/ieny
1 2 3 4 | 5 Priemer
Pisomna skuska 44 36/8 18 15 7 4 1,88
Praktickd skuska 44 36/8 24 15 3 2 1,61
Ustna skugka 44 36/8 16 12 13 3 2,06
Celkovy prospech Pocet Muzi/Zeny
Prospel/a s vyznamenanim 16 13/3
Prospel/a velmi dobre 1 9/2
17 14/3

Prospel/a
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Vysledky zaverecnych skusok v sk. r. 2014/2015 odbor 2487 H 01 autoopravdr — mechanik

Vysledné znamky

Forma skusky Poéet | Muii/ieny
1 2 3 5 Priemer
Pisomna skuska 12 12/0 3 4 4 2,25
Prakticka skuska 12 12/0 5 6 1 1,66
Ustna skaska 12 12/0 4 4 4 2,00
Celkovy prospech Pocet |Muii/Zeny
Prospel/a s vyznamenanim > 5/0
Prospel/a velmi dobre 2 2/0
Prospel/a > 5/0

18




Vysledky zaverecnych skusok v sk. v. 2014/2015 odbor 2487 H 0 autoopravar — elektrikar

Vysledné znamky

Forma skusky Pocet |Muii/ieny
1 3 4 5 Priemer
Pisomna skuska 8 8/0 2 3 3 2,87
Prakticka skuska 8 8/0 6 2 1,75
Ustna skdska 8 8/0 2 4 2 2,75
Celkovy prospech Poéet | Muizi/ieny
Prospel/a s vyznamenanim 2 2/0
Prospel/a velmi dobre
6 6/0

Prospel/a

19




Vysledky zaverecnych skusok v sk. r. 2014/2015 odbor 3355 H 00 stolar

Pisomna skuska

Prakticka skuska 9 9/0 6 3

Ustna skuska 9 9/0 5 2 2

Prospel/a s 6 6/0
vyznamenanim

Prospel/a velmi dobre 1 1/0

Prospel/a 2 2/0

20



Vysledky zaverecnych skusok v sk. r. 2014/2015 odbor 6445 H 00 kuchar

Vysledné znamky

Forma skusky Pocet | MuiZi/ieny
5 Priemer
Pisomna skuska 15 7/8 1,46
Praktickd skuska 15 7/8 1,66
Ustna skugka 15 7/8 2,00
Celkovy prospech Poéet | MuiZi/ieny
Prospel/a s vyznamenanim 3 3/0
Prospel/a velmi dobre 8 6/2
4 1/3

Prospel/a

Zaverecné skusky vo vSetkych ucebnych odboroch prebiehali pod dohl'adom zastupcov zamestnavatel'ov a prislusnych komor.
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f/ Zoznam S§tudijnych a u¢ebnych odborov a ich zamerani

organizacnad zlozka OA:

6317 M 00 obchodné akadémia - 4 rocny Stud. odbor ukonceny MS

organizacnd zlozka SOS:

2697 K 00 mechanik elektrotechnik — 4 ro¢ny $tud. odbor ukon¢eny MS( Ziak ziskava aj

vyucny list )

nadstavbové Stadium, 2-ro¢ny Studijny odbor ukon¢eny MS:

3757 L 00 dopravna prevadzka
6421 L 00 spolo¢né stravovanie

3- ro¢né ucebné odbory ukoncéené zavereénou skuskou (ZS), ziak ziskava vyucny list:

6445 H 00 Kkuchar

2487 H 01 autoopravar- mechanik
2487 H 02 autoopravar- elektrikar

3355 H 00 stolar

Prehlad SVP a SkVP v jednotlivych triedach v org. zlozke OA:

Kéd a nazov Studijného

Trieda Kéd a nazov SVP Nazov SkVP Potty Ziakov
odboru
Ekonomika a organizacia, Cesty v labyrinte . S
1. A obchod a sluzby, I. ekonomiky 6317M  obchodnd akadémia 15
Ekonomika a organizacia, Cesty v labyrinte . S
H. A obchod a sluzby, I. ekonomiky 6317M  obchodnd akadémia 20
Ekonomika a organizacia, Cesty v labyrinte 63176 obchodn4 akadémia 21

obchod a sluzby, I.

ekonomiky




Prehl’ad SVP a SkVP v jednotlivych triedach v org. zloike SOS:

Trieda Kéd a nazov SVP Nazov SkVP Kéd a nazov Studijného odboru | Poéty Ziakov
2697K 00
26 Elektrotechnika Elektrotechnika Mechanik - 20
1. MEA elektrotechnik
2697K 00
26 Elektrotechnika Elektrotechnika Mechanik - 23
I1.MEA elektrotechnik
26974 00 zameranie na
26 Elektrotechnika Elektrotechnika Mechanik - oblast: AE 21
1H1.MEA elektrotechnik
26974 00 zameranie na
26 Elektrotechnika Elektrotechnika Mechanik - oblast’: AE 14
1V. MEA elektrotechnik
26974 00 .
26 Elektrotechnika Elektrotechnika Mechanik - f)ir:;itr’e-mll'ﬁ"ngli 20
1V. MES elektrotechnik o
64 Ekonomika
l. KS a organizacia, Kuchar 6445H 00 Kuchar 25
obchod a sluzby II.
33 Spracuvanie dreva
1.ST a vyroba hudobnych Stolar 3355H 00 Stolar 15
nastrojov
24 Strojérstvo a ostatna 2487H 01 Autoopravar — mechanik
1. AO kovospracujiica vyroba Autoopravar 2487H 02 Autoopravar — elektrikar 15
64 Ekonomika
a organizacia,
obchod a sluzby II. Kuchér 6445H 00 Kuchar
1. KSA 33 Spracuvanie dreva Stolar 3355H 00 Stolar 25
: a vyroba hudobnych Autoopravér 2487H 01 Autoopravar — mechanik
nastrojov P 2487H 02 Autoopravar - elektrikar
24 Strojarstvo a ostatna
kovospracujica vyroba II.
64 Ekonomika
a organizacia, Kuchsr
1. KUS obchod a sluzby II. Stol4r 6445H 00 Kuchar 17
' 33 Spracuvanie dreva 0 3355H 00 Stolar
a vyroba hudobnych
nastrojov
. . . 2487H 01 Autoopravar — mechanik
I AQ | Siiirioasstni | swtoorrir | 2471102 Autaprai i 18
P ] vy . 2433201 Obrabad kovov
. Spolo¢né s q
. NSD 240 rEgI:r)]?Zc;r:i; ka stravovanie 6421L 00 Spolo¢né stravovanie 13
obchod a sluzby II.
l. NSS 37 Doprav?, Pq§ty a Dopravna 3757L 01 Dopravna prevadzka — cestna 22
telekomunikacie prevadzka a mestska doprava
64 Ekonomika Spolotné
a organizacia, s t[:’(;\?cfv:nie 6421L 00 Spolo¢né stravovanie
I1. NSDS obchod a sluzby I1. . 3757L 01 Dopravna prevadzka — cestna 16
Dopravna
37 Doprava, posty a . a mestska doprava
prevadzka

telekomunikacie

23




g/ Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

V k. roku 2014/2015 mala SS 59 zamestnancov, z nich bolo 46 pedagogickych
pracovnikov, z toho 34 uditel’ov na tseku teoretického vyucCovania. VSetci ucitelia plne
spiiaju kvalifika¢éné predpoklady.

Na useku praktického vyucovania pracovalo 12 pedagogickych pracovnikov —
majstrov OV, jeden MOV bol nekvalifikovany, potrebuje doplnit’ DPS.

Pedagogicki zamestnanci Spojenej skoly k1.9.2014

Vekova Struktura pedagogickych zamestnancov
| 92 vt [ s [oan |10 [ o [y
Pocet: 3 11 13 14 5 46 49,7rokov
z toho Zien: 2 3 3 6 0 14
Kvalifikacna Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov

z toho externych 0

Pocet vietkych s 1. atestaciou 18

ucitelov: 34 S 2. atestaciou 4

s vedecko-akademickou hodnost'ou 0

z toho s vysokoskolskym vzdelanim 4

odbf;irél:; Ir)I:TIJ) i:\?;’ 2 so stredogkolskym vzdelanim a DPS 7

so stredoskolskym vzdelanim bez DPS 1

24



h/ Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

Dalsieho pedagogického vzdelavania, priebezného vzdelavania zameraného na

zvySovanie kvality aurovne vychovno-vzdelavacieho

procesu sa zucasthiovali ped.
ktoré

pracovnici predovsetkym v ramci kontinualneho a projektového vzdeldvania,
organizovalo MPC PreSov.
Pedagogicki zamestnanci $koly ucastni vzdelavania
. Pocet Priebeh vzdelavania/pocet
., Vzdelavacia N .
Vzdelavanie (typ) e vzdelavanych
AT zamestnancov zacalo pokracuje | ukoncilo
Specializacné MPC Presov 1 0 1 0
inovacné MPC Presov 4 2 1 1
aktualizacné MPC PreSov 6 1 2 3
aktualiza¢né - projekt MPC Presov 20 0 0 20
i/ Udaje o aktivitich a prezentacii $koly na verejnosti
o . ‘e Pocet ..
P.c. Nazov podujatia . x . Koordinator
ucastnikov
1. | Burza informécii 300 | Ing. Rychvalsky
2. | Den otvorenych dveri -jesen 250 | Mgr. Futejova
3. | Den otvorenych dveri - jar 250 | Mgr. Futejova
4. |Medzinarodna olympidda v CJ 20 | Mgr. Dankova
5. | Autosalon Nitra 40 | Ing. Nastisin
6. | Tyzden zdravia 100 | Mgr. Mihal'dkova
7. |Riaditel'skd mila 45 | Ing. Rychvalsky
9. | Futbalovy turnaj ziakov 150 | Mgr. Angelovi¢
10. | Imatrikuldcia Ziakov prvych ro€. 75 | Mgr. Futejova
11. | Stuzkova slavnost’ 1. 26 | Ing. Somjak
12. | Stuzkova slavnost’ 11. 28 | Mgr. Angelov¢
13. | Vianoc¢na sldvnost’ 100 | Ing.Birc¢ak
14. | Sportova sutaz v Kenderessi 20 |Ing.Kmec
15. | Matematicka olympiada 260 | Mgr.Futejova
16. | Svetovy Den vody 80 | Mgr.Mihal'akova
17. | Den zapasu za 'udské prava — kviz 30 | Ing. Matijova
18. | Popoludnie s knihou — stitaz 50 | Mgr. Talarovi¢ova
19. | Hviezdoslavov Kubin 90 | Mgr.Dankova
20. | Stretnutie s vych. poradcami zo ZS 40 | Mgr. Angelovi¢ a kol.
21. | Matematicky klokan 20 | Mgr. Skladana

25




22.

Prva pomoc - sutaz

10| Mgr. Futejova

23.

Den narcisov

150 | Mgr. Mihalakova

24. | Sutaze v basketbale , v stol. tenise 40 | Malek, Mgr. Francanova
25. | Den Zeme 40 | Ing. Seginakova
26. | SOC 20 | Ing.Misenko

27.

Skolsky florbalovy turnaj

100 | Mgr.Marek Angelovic¢

28.

Orion cup florbalovy turnaj

100 | Ing.Rychvalsky, Malek

29.

Krajska sutaz vo florbale starSich
ziakov

120 Malek

Ing.Rychvalsky

Majstrovstva Slovenska starsich

30. ziakov vo florbale 150 | Mgr. Malek
31. | Hviezdoslavov Kubin 90 Mgr.Talva rovicova,
Mgr.Darnkova

32. | SWEET CUP 2013 20 Mgr.. Macekova

33 Futbalovy a hokejovy turnaj 50| Mer Malcovsky
Zamestnancov

34. | Biblicka olympiada 100 | Mgr. Angelovic¢

35. | Dni Sabinova 50

36. | Pentapolitana stitaz 150| Mgr. Malek

38.

Filmov¢ a divadelné predstavenia

400 | Ing. Karolova

39.

SARM

5| Mgr. Talarovi¢ova

40.

JUNIOR 2013Castrol

20| L. Ondrejkovic¢

41. | Rozlucka zo skolou 80| Mgr. Futejova
42. | Tenisovy turnaj 70| Magr. Zupa,
43. |[KOCAP 50| Mgr. Malcovsky
44, ﬁgzketbalova liga a stolnotenisova 60| Mgr. Malek
45, | Krazkova ¢innost’ — 15 krazkov 310 | Veduci krazkov
16 Vystavky z aranzovania 50 Mgr. Skladana,
" |k Vianociam Bc. Macekova
47. Er;,pmva ziakov pre prax —spolu s 100/ Ing. Lukéaé , drad prace
48. | Pentapolitana 2015 otvorenie 200 | Mgr. Futejova
49. | Zahrani¢na prax ziakov 8| Ing. Macekova

i/

Fotodokumentacia je zverejnena na internetovej stranke SS:
www.spojenaskolasabinov.sk

Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

Pri tspeSnych

« . . s s
P.c. Nazov projektu, autor v§¥ka grantu Vyhlasovatel Vyuzitie
. .. Modernizacia
1. [ Moderné Skola — poZiadavky 340006,66 € | MSVVa$ SR | VVP, IKT a obsah
trhu prace .
vzdelavania

Moderna §kola — priprava
ziakov pre vedomostnu
spolo¢nost’

224 803,67 € | MSVVaS SR

Modernizacia
VVP, IKT a obsah
vzdelavania



http://www.spojenaskolasabinov.sk/

Modernizacia

3. | Narodny projekt RSOV 1329,83 €| MSVVaS SR |VVP, IKT a obsah
vzdelavania
Modernizacia

4. | Projekt Digiskola 836,54 €| MSVVaS SR |VVP, IKT a obsah
vzdelavania
Modernizacia
735,27€ |[MSVVaS SR |VVP, IKT a obsah
vzdelavania

Narodny projekt ,, Moderné
"| vzdelavanie pre VP

k/ Udaje o vysledkoch in§pekénej €innosti vykonanej SSI v §kole

Sprava
0 vysledkoch Skolskej in§pekcie
vykonanej diia 22.9.2014 v Spojenej Skole SNP, 16, Sabinov

V sulade s poverenim vykonat' nasledni inSpekciu za ucelom kontroly odstranenia
nedostatkov zistenych pri predoslej inspekcii SOS sa inspekcie zGdastnila RNDr. Anna
Corbova, §kolska inspektorka — SIC Presov.

Zaverom tejto inSpekcie je sprava, ktord konStatuje, ze riaditel’ Skoly splnil ulozené
opatrenia. Splnenie pozitivne ovplyvnilo rozhodovaci proces riaditela Skoly pri vydavani
rozhodnuti, tiez malo pozitivny vplyv na vyucovanie cudzich jazykov v uc¢ebnych odboroch.
Riaditel’ skoly zabezpecil doslednejsie plnenie poziadaviek na vedomosti a zruénosti ziakov,
¢im sa vytvorili predpoklady pre skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu.

Sprava
0 vysledkoch Skolskej in§pekcie
vykonanej dita 22.10.2014 v Spojenej Skole SNP, 16, Sabinov

V stilade s poverenim na tematicku in§pekciu dita 22.10.2014 inSpekciu vykonali:
RNDr. Anna Corbova, $kolské inspektorka — SIC Presov
Ing. Jaroslav Pisanéik, §kolsky inpektor — SIC Presov
Ing. Maria Angelovicova, odbornicka z praxe

Predmetom inSpekcie bol stav materidlno-technického a priestorového zabezpecCenia
vyuéby v $tudijnych a uéebnych odboroch v SOS Sabinov. Stav sa kontroloval v skupine
odborov vzdelavania 26 Elektrotechnika, 4-rocnom Studijnom odbore 2697 K 00 mechanik
elektrotechnik.

Zavery inSpekcie:

Vzdelavanie sa realizuje v priestoroch Skoly v zmysle poziadaviek prislusného normativu.
Aktualne priestorové podmienky, ako aj materidlno-technické a pristrojové zabezpecenie
teoretického aj praktického vyuCovania kontrolovaného Studijného odboru umoziuje
realizaciu Skolského vzdelavacieho programu.
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I/ Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

Spojena Skola, SNP 16 v Sabinove v skolskom roku 2014/2015 mala spolu 17 tried
s 320 ziakmi. Pre tychto ziakov bolo celkovo k dispozicii 25 uéebni, vybavenych zdkladnou
didaktickou technikou. Z tohto poctu je 9 ucebni Specifikovanych podla odbornosti. Pocet
ucebni je postacujuci, nakol’ko v u¢ebnych odboroch je $pecifikom vyucovanie sposobom 1
tyzden teoretické vyucovanie a 1 tyzden praktické vyucovanie. Rozvrh hodin je zostaveny
tak, ze kapacita u¢ebni vyhovuje pre riadne denné vyucovanie.

Okrem tychto uc¢ebni mé skola 4 u¢ebne vypoctovej techniky s modernymi pocitacmi.
V jednej ucebni je DSL internetové pripojenie aV dvoch ucebniach je internetové
Sirokopasmové mikroviné pripojenie. Celd siet’ je prepojena optickym kablom. Dalej je
k dispozicii ucebna strojopisu s elektronickymi pisacimi strojmi a 3 laboratoria na el. merania.
K dispozicii ziakom je aj Skolska digitalizovana kniznica. Sti¢astou hlavného arealu skoly je
telocviciia, bazén, samostatna posiliioviia, Skolské kuchyia s jedaliiou, dielne pre odborny
vyevik, zvarac¢skd Skola a Satne. Okrem vlastnych priestorov sa Ziaci zc€astiiuji v ramci
odborného vycviku praxe vo viacerych zmluvnych organizaciach, kde absolvuju niektoré
témy.

Materialno — technické podmienky sa neustale zlepSuji, najméa vybavenost’ Skoly

informac¢no — komunika¢nymi technoldgiami, vd’aka schvalenym projektom a ¢erpaniu
prostriedkov z ESF, chybaju vSak ucebnice pre niektoré v§eobecné a odborné predmety.

m/ Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeliavacej ¢innosti

Spojena Skola Sabinov
ICO : 42383153
Sidlo : SNP 16, 083 01 Sabinov
Skola je rozpoétovou organizaciou a vysledkami svojho hospodarenia je napojena na rozpodet
PSK. Hospodari samostatne podl'a schvaleného rozpoctu. Na svoju €innost’ mdze prijimat’
finan¢né a vecné dary.
Skolsky areal tvoria :
- Skolska ¢ast’ pre teoretické vyucovanie
- Skolské dielne pre praktické vyucovanie
- Sportovy areal — telocvi¢a. posiliioviia, fitnes a bazén
- Skolska jedalen a $kolsky internat
- Samostatna kotolna
Dalsie objekty :
- Aredl byvalej Obchodnej akadémie, Kukucinova 1
- Skolska chata Drienica

Spojena Skola vznikla 1.9.2014 preto nemala schvaleny rozpocet.
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SKOLA — PRENESENE KOMPETENCIE

SCHVALENY ROZPOCET 0,00 €
Upravy rozpoétu:
Bezné vydavky 262 319,00 €
Vzdelavacie poukazy — povolené prekrocenie limitu vydavkov 3 141,00 €
Na prevadzku bazénu 8 334,00 €
Na mzdy a odvody asistentov ucitel'ov 2 600,00 €
Odstupné 29 109,00 €
Jubilejné odmeny 768,00 €
Naklady spojené s maturitami v Skolskom roku 2013/2014 41,00 €
Kreditové priplatky 1 987,00 €
Mimoriadne odmeny 8 124,00 €
Na mzdy, odvody a neuhradené zavizky 45 660,00 €
Narast poctu ziakov 11 353,00 €
Granty a transfery 139,00 €
Stravovanie ziakov 183,00 €
Odchodné 7 638,00 €
Granty a transfery 1353,00 €
SPOLU 382 749,00 €
Upraveny rozpocet prijmov k 31.12.2014 bol vo vyske 1 492,00 €
CELKOVE PRIJMY SPOLU 2 640,82 €
UCELOVE PROSTRIEDKY :
VZDELAVACIE POUKAZY poukdzand suma k 7.11.2014 3 141,00 €
Cerpanie: vieobecny material — kancelarske potreby 659,83 €
zakupenie odbornych ¢asopisov 179,31 €
reklamné sluzby 240,00 €
mzdy a odvody 2 061,86 €
Celkové ¢erpanie k 31.12.2014 3 141,00 €
Pocet zamestnancov :
Pedagogicki zamestnanci : 44
Nepedagogicki zamestnanci : 12

Skolsky rok 2014/2015 ............... 320 ziakov
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SKOLSKA JEDALEN

Cinnost’ 8kolskej jedalne bola pozastavena k 31.10.2014 z dovodu neefektivnosti prevadzky
atiez potrebnej rekonstrukcie. Stravovanie ziakov bolo umoznené v skolskej jedalni na
ned’alekej ZS Komenského. Stravovanie uéitelov bolo zabezpedené prostrednictvom
gastrolistkov v restauraciach v Sabinove.

Skolska jedale — originalne kompetencie — nebol schvaleny rozpocet

Schvileny rozpoéet na SJ 0,00 €
Upraveny rozpodet na SJ k 31.12.2014 5 058,00 €
K 31.12.2014 poukazané na ucet 5 058,00 €
K 31.12.2014 &erpanie na SJ 5058,00 €
Pocet zamestnancov pre SJ 2

Mzdy zamestnancov 936,21 €
Odvody zamestnancov 280,11 €
Zakladny pridel do SF 16,68 €
Odstupné 3825,00 €
Pocet vydanych jedal : Ziaci Zamestnanci
September 653 840
Oktober 954 957
SPOLU 1607 1798

n/ Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny rok
a vyhodnotenie jeho plnenia

1. Oblast’ vzdelavania

e tprava SkVP v obidvoch org. zlozkich 0zmeny vyplyvajiice zupravy obsahu vyudovacich
predmetov, doplnenie obsahu 0 obsahovy a vykonovy Standard pre vyucovacie predmety
- uloha splnena;

e vytvorenie obsahu tematickych vychovno-vzdelavacich planov pre nové vyucovacie predmety
resp. oprava obsahu uz vytvorenych tematickych vychovno-vzdelavacich planov
- uloha splnena;

e implementacia prierezovych tém environmentalna vychova anarodny Standard financnej
gramotnosti do obsahu vyucovacich predmetov
- Uloha splnena;

e kompletizacia jednotlivych SkVP
- uloha splnena;
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praca s meratelnym ukazovatelom Urovne vedomosti Ziakov 1. ro¢nika v planoch prace PK
vseobecnovzdelavacich predmetov v podobe realizacie vstupnych testov z predmetov slovensky
jazyk a literatura, cudzi jazyk a matematika

- uloha splnena;

zabezpecenie vyssej kvality realizacie odbornych praxi v ramci $tudijnych odborov
- uloha splnena v ramci moznosti;

zabezpecenie realizacie odbornych prednasok a exkurzii s ciel'om zvySovat’ odbornost’ Ziakov
- uloha scasti splnena; potrebné zabezpecCit’ vyssi pocet odbornych prednasok a exkurzii

zapajanie Ziakov do satazi (spracovanie informacii na PC, SOC, literarne siitaze, $portové sitaze,
sttaz Mlady Gctovnik a Gictovnik triedy, sit'az Naj Ekonoém, olympiady v cudzom jazyku)
- uloha scasti splnend; nerealizované — spracovanie informacii na PC, olympiady, Naj Ekonom

zabezpecenie exkurzie do Mestskej kniznice v Sabinove s ciel'om zvySovat’ Citatel'sku gramotnost’
ziakov
- uloha splnena;

zabezpecenie moznosti ziskat’ rozne ocenenia a certifikaty pre ziakov
- uloha splnena; certifikaty z projektov E-ekonémia, od firmy KROS

zabezpecenie v€asnych uprav obsahu maturitnych zadani, resp. ich novovytvorenie
- uloha splnena;

realizacia vyssieho poctu hodin s vyuZzitim IKT jednotlivymi ¢lenmi pedagogického zboru
- uloha splnena;

zabezpeCit' v maximalne moznej miere publikovanie Studijnych materidlov z jednotlivych

vyucovacich predmetov na webovom sidle skoly
- uloha nesplnena;

u ziakov, uktorych bolo zrealizované vysetrenie v CPPPaP  postupovat podla pokynov
a odporucani psychologa, Speciadlneho pedagdga

- uloha splnena;

vytvarat’ pre Ziakov so SVVP maximalne vhodné podmienky pre jeho vzdeldvanie
- uloha scasti splnend; Skola nema finan¢né prostriedky na stavebné Gpravy interiéru resp. exteriéru

Oblast’ vvchovy

realizacia besied s psychologmi pre ziakov zvolenych ro¢nikov s témami adaptacie, zvladania

ucenia bez stresu, zvladania konfliktov resp. s inou vhodnou problematikou
- uloha splnena;

realizacia akcii pre Ziakov Skoly koordinatormi
- pre environmentalnu vychovu - tlloha scasti splnena; uvedené v zaverecnej sprave,
- pre prevenciu drogovej zavislosti - tlloha sCasti splnena; uvedené v zaverecnej sprave,
- pre vychovu k manzelstvu a rodi¢ovstvu — tlloha splnend; uvedené v zaverecnej sprave,

priebezné monitorovanie spravania sa ziakov
- Uloha splnena; zistené mensie problémy boli zvicsa rieSené pohovorom so Ziakom ¢i zdkonnym
zastupcom, resp. udelenim vychovného opatrenia;

zorganizovanie besedy pre ziakov 4. rocnika na tému ,,Rizika prace v zahrani¢i a prevencia pred
nel'udskym zaobchadzanim* alebo ,,Obchodovanie s l'ud’'mi‘
- uloha splnena; beseda Obchodovanie s 'ud’'mi

zabezpecenie ucasti ziakov minimalne na jednom vychovnom koncerte
- uloha nesplnend; nevyhovujuce podmienky alebo terminy predstaveni
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zabezpecenie ucasti ziakov minimalne na jednom divadelnom predstaveni
- uloha splnena;

zabezpecenie Ucasti ziakov na exkurzii Institatu Krista Vel'knaza v Zakovciach
- Uloha nesplnena;

realizcia aktivit v rdmci boja proti obezite a budovania kladného vzt'ahu k Sportovym aktivitdm
- uloha splnena;

Oblast’ d’alSieho vzdelavania pedagogov

poskytnutie moznosti pokrac¢ovat’ pedagogickym zamestnancom v zaatom Studiu
- uloha splnena;

zabezpeCenie vsulade spotrebami Skoly vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
prostrednictvom MPC v PreSove alebo inych vzdelavacich institucii
- uloha splnena;

zapojenie pedagogickych zamestnancov do projektu dalSicho vzdelavania v oblasti IKT
Vv pripade vyhlasenia vyzvy, podania projektu, jeho schvalenia a realizacie
- uloha nesplnena; $kola nepokracovala v realizovani projektov ,,Kvalitné vzdelavanie — cesta
k pracovnému tspechu® a ,,Moderna Skola — priprava pre trh prace“, sucastou ktorého je aj
vzdelavanie v oblasti IKT

vypracovanie ro¢né¢ho Planu kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov skoly
- uloha splnena;

zorganizovanie minimalne jedného skolenia pre pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov
s pracovnikmi CPPaP Sabinov na vybrani tému
- uloha nesplnena;

zorganizovanie Skolenia vSetkych pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov ohladne
BOzP

- uloha splnena.

Oblast’ materialna

doplnenie ucitel'skej kniznice o d’al$iu odbornt a spolo¢ensko-vednu literatru
- uloha splnend; na zaklade predloZzenych a vy¢islenych poziadaviek veducich PK;

doplnenie materidlneho vybavenia $koly prostrednictvom zapajania sa do projektov umoziujicich
zlepSenie MTZ eduka¢ného procesu
- Uloha nesplnena

pokracovanie v pracach v oblasti modernizacie vnatorného vybavenia v spolupraci so
zriad’ovatel'om Skoly, rodi¢mi a sponzormi
- uloha nesplnena;

zabezpecenie dostatku ucebnic pre edukacny proces (vyuzitim ediéného portalu, objednanim
ucebnic pre cudzie jazyky)

- uloha splnend; uCebnice objednané cez edi¢ny portal — dodanie len niektorych

zabezpecenie inovacii nastennych tabul’ Skoly
- uloha splnena Ciastocne

Oblast’ manaZzmentu

vypracovanie planu vnutroSkolskej kontroly na Skolsky rok 2014/2015
- Uloha splnena;

realizécia priebeznych hospitécii v stlade s planom vnutroskolskej kontroly
- Uloha scasti splnena;
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realizécia hospitacii veducimi PK v sulade s planom prace jednotlivych PK
- uloha nesplnena;

v€asné planovanie terminov Skolskych akcii, odovzdavanie navrhov na persondlne zabezpecenie
akcii na schvélenie RS
- Uloha splnena;

zucCastiovanie sa zasadnuti predmetovych komisii v maximéalne moznej miere
- uloha s¢asti splnend; potrebné zabezpetit’ informovanie vedenia koly, Ze sa zasadnutie PK kona

zabezpetenie véasného zasielania vyziadanych udajov a vykazov zriadovatelovi §koly, OS PSK,
ObU Presov, UIPS Bratislava a SVS Banska Bystrica
- tuloha splnend;

pravidelna kontrola ¢innosti THP pracovnikov,
- uloha splnena.

Oblast’ personalna

e previest organiza¢né zmeny za ucelom racionalizacie poctu zamestnancov na vsetkych
usekoch
- uloha splnena

e dodrziavanie zasady obsadzovania jednotlivych funkcii l'ud'mi s definovanymi vlastnostami
(kvalifikovanost’, profesionalita, osobnostné kvality, perspektivnost’, schopnost’ harmonizovat’
a viest’ pracu skupiny a komunikovat’ s ostatnymi pracovnikmi a realizovat’ tlohy)

- uloha splnena;

Oblast’ rozvoja kultiry vzahov k verejnosti

organizovanie kvalitnej prezentacie Skoly pre ziakov ZS v regione, ich rodicov a verejnost’
- uloha scasti splnend; prezentacie Skoly na zakladnych skolach v regione, Denl otvorenych dveri,

udrZiavanie kontaktov s riaditeI'mi a vychovnymi poradcami ZS v regione
- uloha splnena;

praca na propaga¢nom materiali $koly a propagacia Skoly v regionalnej tlaci
- uloha splnena; material k propagacii Studijného odboru, prispevky do mestského spravodajcu

propagacia $koly vydavanim §kolského ¢asopisu a jeho Sirenim vo verejnosti
- Uloha scasti splnend; publikacia len jedného ¢isla §kolského ¢asopisu

zapojenie ziakov skoly do verejného zivota nielen mesta Sabinov, ale aj okolitych obci
- uloha nesplnena;

aktivna praca na oziveni existujicich kontaktov so Skolami v zahrani¢i, ale aj na nadviazani
kontaktov s inymi $kolami
- Uloha splnen;

pravidelné doplitanie webového sidla $koly o nové informécie, aktivity a udalosti
- Uloha splnena.

Oblast’ projektov

opiatovné zapojenie sa do projektu ,,Pomo6z svojej Skole a chran prirodu” realizovaného
spolo¢nostou Milkagro Presov
- uloha splnena;

pokracovanie v projekte Recyklohry
- Uloha splnena;
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10.

praca na tzv. ,,malych projektoch” v sulade s dotaénou politikou MSVVa$ SR
- uloha nesplnena;

praca na projektoch vyhlasovanych institiciami bankového alebo podnikatel'ského sektora
a zriad’'ovatel'om $koly
- uloha nesplnena,

participacia na aktivitach v ramci projektu NUCEM-u ZvySovanie kvality vzdelavania na ZS a SS
S vyuzitim elektronického testovania
- uloha splnena.

Oblast’ spoluprace rodi¢ — $kola

pokraCovanie v osvedcenych formach spoluprace s rodi¢mi — stretnutia rodicovskej rady, Sportové
dni, triedne aktivy
- uloha scasti splnena; $portové dni bez ucasti rodicov

spolupraca s rodi¢mi na rieSeni vychovnych problémov poskytovanim poradenskej sluzby, alebo
odporuceni odbornika na rieSenie problému
- v skolskom roku 2014/2015 nebolo potrebné riesit’ vychovny problém uvedenym spdsobom;

participacia rodi¢ov na aktivitach skoly
- tloha nesplnena; skole sa nepodarilo oslovit’ rodi¢ov

Oblast’ ¢innosti ziackej Skolskej rady

imatrikulacia prvakov,
- uloha scasti splnena;

Mikulés, pripomenutie Vianoc
- uloha scasti splnena; aktivita na Sv. Mikulasa

uvitanie v novom kalendarnom roku
- uloha nesplnena;

pripomenutie Sv. Valentina
- Uloha splnena;

pripomenutie Dia uéitel'ov
- uloha nesplnena;

1. april — den blaznov
- uloha nesplnena;

rozlucka so Stvrtakmi
- uloha nesplnena; rozlucka v rézii ziakov 4. ro¢nika

Sportovy den
- tuloha nesplnena; Sportovy den v rézii pedagogického zboru

Cinnost’ Ziackej $kolskej rady stagnuje.

11.

Iné aktivity

realizacia stuzkovych slavnosti
- uloha splnena;

zapojenie sa do jednej finan¢nej zbierky na dobroc¢inné ucely
- uloha nesplnena;

poskytnutie moznosti ziakom ziskat’ vodi¢ské opravnenie ich ti€ast'ou na vzdelavani v priestoroch
Skoly
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- uloha nesplnena; Ziaci neprejavili zaujem
e spolocenské posedenie pri prilezitosti ukoncenia kalendarneho roku

- uloha splnena;

e spolocenské posedenie pri prilezitosti Dna ucitelov

- uloha splnena.

o/ Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky a oblasti s nedostatkami
SWOT analyza $koly

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

» odbornost’ pedagogickych » nedostatoéné ohodnotenie pedagog.
zamestnancov a ich flexibilnost’ zamestnancov

» stabilizovany kolektiv pedagogickych » amortizacia rozvodov energii, vody,
pracovnikov okien, dveri a podlah skoly

» sustavné vzdelavanie sa pedagogickych » zla ekonomicka situacia v rodinach
zamestnancov pre vyuzivanie IKT, » nedostatona komunikacia rodiémi

» uspechy v rdznych stutaziach ziakov z malo podnetného prostredia
a olympiadach » malad spoluicast rodiCov na chode

» skvalitnovanie materidlno-technického Skoly a ich nekriticky pohlad na
vybavenia tried a kabinetov schopnosti svojich deti

» skvalitiiovanie prezentacie $koly » slaba motivacia ziakov o vzdelavanie
navonok, zaujem verejnosti o Skolu » vplyv konzumnej kultary

» ponuka zaujmového vzdelavania na » vacSia koncentracia problémovych
Skole, prezentacia kriizkov aj v zahranici ziakov lebo sa nerobia prijimacie

» celodenny vychovno-vzdelavaci skusky
program » agresivita, , vulgarnost’ ziakov

» ponuky pre vzdelavanie rodicov » nie vzdy dostatona spolupraca
v oblasti IKT pedagogickych pracovnikov

» angazovanost’ pedagogickych » normativne financovanie $kol
zamestnancov na aktivitach
a podujatiach Skoly

» priestrannd budova $koly so Sportovym
arealom

» poskytovanie ubytovacich
a stravovacich priestorov pre l'udi
z vonku a moznosti rekvalifikacie

PRILEZITOSTI RIZIKA

» dobré podmienky pre vzdelavanie » nepriaznivy demograficky vyvoj
Ziakov » nutnost  viac  vychovavat  ako

» vyborné podmienky na zavadzanie vzdelavat’
informac¢no-komunikaénych technologii » nedostatok finan¢nych prostriedkov

» §irSia ponuka volitenych predmetov a rast cien

» zvySenie zaujmu o Skolu » zvySovanie vydavkov na prevadzku

» odbornost’ vedenia zaujmovych titvarov » nerieSenie investiénych a havarijnych
na $kole situdcii a potrieb

» uspesnost’ v garantovanych projektoch » nedostatok kvalifikovanych ucitelov

» zavadzanie novych odborov Al

» navrat a podpora tradicnych remesiel, » ponuka Stud. programov ucitelom
stvisiacich napr. s agroturistikou pocas vyucovania

» rozvoj doplnkovych aktivit Skoly > zédkon o financovani SS, ziujem

» moznost cezhrani¢nej spoluprace 0 $tadium v Stud. odboroch

35




p/ Vysledky uspesSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov

SS v Sabinove pripravuje svojich absolventov tak, aby nasli uplatnenie v praxi. Ziaci
maju moznost’ absolvovat” zvaraCsky kurz, kurz na obsluhu kombajnov, rezaciek, auto
elektroniky, optimalne vyuzivanie pristrojov, zariadeni a materialov v odbornom vycviku. Na
vel'mi dobrej urovni je hodnotené pldnovanie so zretelom na potreby trhu prace v regione,
prepracovany kontrolny systém, socialne vzt'ahy, spolupraca a atmosféra v pedagogickom
kolektive. VSetkymi tymito pozitivami sa snazime vplyvat’ na ziakov, na d’alSie pokraCovanie
Vv §tadiu a ziskania ¢o najvacsich praktickych zrucnosti ziakov a tym lepSej perspektivy ich
zamestnania. No Vv dnesnej dobe problém odborného vzdelavania ma dve roviny : rodiia
a ziaci onl nemaju zaujem a ak sa nan hlasia , tak ich vedomostna Groven je vel'mi nizka. Aj

zakon o odbornom vzdelavani, situaciu asi t'azko zmeni..

Prehlad o celkovom pocte absolventov skoly za Skolsky rok 2014/2015

P.C. | kod a nazov Celkovy z toho
Studijného/ucebného | pocet prijati | prijati | prijati | evid. na | nezisteni
odboru absolventov | n3 v§ | na NS | dozam. | UPSVaR

1 6317 M 00 obchodna | 20 4 0 10 3 3
akadémia

2 2697 K 00 mechanik 34 7 0 20 4 3
elektrotechnik

3 2487 HO1 12 0 10 2 0 0
autoopravar
mechanik

4 2487 H02 8 0 6 1 1 0
autoopravar
elektrikar

5 3355 H 00 stolar 9 0 6 2 0 1

6 6445 H 00 kuchar 15 0 9 3 2 1

7 3757 L 00 dopravna 12 1 0 8 1 2
prevadzka

8 6421 L 00 spolo¢né 4 0 0 3 1 0
stravovanie

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Rozvrh hodin a prestavok reSpektoval psychohygienické potreby Ziakov a ucitel'ov. Pitny
rezim bol zabezpeceny. Stravovanie ziakov bolo umoznené v $kolskej jedalni na ned’aleke;j
ZS Komenského. Stravovanie ucitel'ov bolo zabezpecené prostrednictvom gastrolistkov

Vv reStauracii Jonatan v susedstve Skoly.
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VoPnocasové aktivity Skoly

Skola okrem priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti zabezpetovala vychovu a vzdelavanie
ziakov aj v Case mimo vyucCovania. V Skole pracovali zaujmové utvary, ktorych Cinnost’ sa
organizovala v popoludiajSich hodinach. Vyber zaujmovych ttvarov podla jednotlivych
¢innosti a s tym aj poCty krazkov a ziakov v nich sa upresiioval na zaciatku skolského roka
podla zdujmu ziakov a moznosti skoly.

V skolskom roku 2014/2015 pracovali na Skole tieto zaujmové utvary:

Meno a priezvisko veduceho,

Pocet

P.c Nazov kruzku ktory reavlizuje z’éujmovﬁ siakov
¢innost
1 Autoelektronicky Lubomir Ondrejkovic 12
2 Autoopravarensky Lubomir Calik 5
3 Basketbalovy Marian Malek 29
4 Cestné vozidla Ing. Lubomir NastiSin 10
5 Cukrarsky Bc. Slavka Hmelarova 5
6 Drevorezbarsky Lubomir Sabatula 26
7 Ekologicky Mgr. Agnesa Mihaldkova 6
8 Elektrotechnicky ST Ing. Stefan Téth 12
9 Florballovy - Ang. Mgr. Marko Angelovic¢ 18
10 Florballovy - Malc. Mgr. Jozef Malcovsky 15
11 Futbalovy - PM Ing. Peter Molcan 22
12 Historicka technika Ing. Pavol Kmec 13
13 Kreativita v interiéri Ing. Mdria Seginakova 13
14 Kucharsky Mgr. Maria Macekova 25
15 Multimedialny Ing. Jan Somjak 25
16 Pocitacovy Mgr. Katarina Skladana 13
17 Rozhlasovy Mgr. Jan Zupa 11
18 Sirius - prva pomoc Ing. Amalia Matiova 11
19 Sportovy Mgr. Jan Zupa 10
20 Tenisovy Mgr. Jan Zupa
21 Volejbalovy Mgr. Anna Francanova
22 Vysokohorska turistika Mgr. Jozef Malcovsky 12
Spolu 308
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ZAVER

Spojena skola, SNP 16 v Sabinove ma v regione svoje nezastupitel'né miesto. Vsetci
zamestnanci Skoly sa snazia vytvorit Ziakom ¢o najlepSie podmienky pre ich zdravy,
sebavedomy a profesionalny vyvoj. Ziak v naSom ponimani nie je prostriedkom ale cielom.
Vztah medzi pedagogickymi pracovnikmi aziakmi dominuje pred technoldgiou
vzdelavacieho procesu. Prepojenie Studia na zivot, praktickd priprava, komunikativnost
a etika zivota prejavujica sa v sluSnosti, odbornosti a v discipline boli a st cielom celého
pdsobenia na skole. Samozrejme, e si uvedomujeme Ze aj naga SS ma oblasti, v ktorych je &o
zlepsovat’.

Najviac problémov nam stéle sposobuje klesajuca demograficka krivka a nezdujem ziakov
0 trojrocné odbory, ktoré¢ vSak ziadaji zamestnavatelia. Snaha o zachovanie potrebnych
odborov ma za nasledok, ze otvarame aj triedu a skupinu S minimalnym moznym poctom
ziakov, ¢o je pre ekonomiku Skoly vel'mi naro¢né. V regione rastie pocet ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia, ktori nemaju zaujem o vzdelanie. Mnohi znich nekoncia
zékladnu Skolu v 9. ro¢niku. Preto v sk. roku 2016/17 pontikame pre nich moznost’ nizsicho
stredného vzdelavania v 2-ro¢nych ucebnych odboroch.
V ramci koncepcného zdmeru rozvoja nasej skoly sme si stanovili nasledovné ulohy:

. Dosledne sa venovat’ naboru ziakov pre k. rok 2016/17.
. Zapojit’ ziakov do systéemu dudlneho vzdelavania Vv spolupraci s firmami regionu Saris.

. Inovovat’ SkVP v savislosti so zmenami v $k. legislative.

. VylepSovat’ materidlno — technické podmienky na vSetkych usekoch a pracoviskéach Skoly.

wn B~ W NP

. Efektivne vyuzivat’ didakticka techniku pre lepSie, zaujimavejSie spristupnenie uciva
ziakom.

6. Pokracovat’ v medzinarodnej spolupraci so $kolami v Mad’arsku a na Ukrajine.

7. IntenzivnejSie zapdjat’ ziakov do roznych stut'azi, olympiad, zaujmovej ¢innosti a d’alSich
aktivit.

8. Venovat’ pozornost’ environmentalnej vychove, programu boja proti drogam a projektu
Zdrava skola.

9. V maximalnej miere vyuzivat’ prebyto¢ny majetok Skoly na podnikatel'ské ucely.

10. N4jst’ moznosti pre ziskanie financii na rekonstrukciu Skolskej jedalne a obnovit’ jej

prevadzku.



Priloha 1

Spravy o ¢innosti vychovného poradcu a koordinatorov za $k. rok 2014/15 na $kole:

Hodnotiaca sprava o plneni planu vychovného poradcu v $k. roku 2014/2015

Ciel'om prace VP v $k. roku bolo vzdelavat’ sa v oblasti vychovného poradenstva a poznatky
vyuzivat’ pri praci so Studentmi, rodicmi a kolegami, pracovat’ na integracii Studentov so
zdravotnymi a vyvinovymi poruchami, venovat pozornost hodnotovej orientacii mladych
I'udi, azko suvisiacej s medzil'udskymi vzt'ahmi v spolocnosti, pracovat’ na skvalitiiovani a
rozvijani pracovnych vzt'ahov, intenzivne spolupracovat’ s TP a koordinatorom PP. Pocas sk.
roka som pracoval podla planu prace VP a vytyceny ciel’ som plnil pomocou uloh zahrnutych
V tomto plane prace.

Plnenie hlavnych uloh

September:

v" spolupraca pri vypracovani planov prace VP s koordinatorom prevencie a VMR

v' kompletizacia materidlov u ziakov prvych roénikov

v/ vypracovanie a zaslanie objedndvky na pontkané aktivity a sluzby- plan
prednasok realizovanych pracovnikmi CPPP a P v Sabinove

v’ postupné zariad’'ovanie kabinetu VP v ucebni ¢. 13

v' 05.09.2014 pracovné stretnutie s p. riad. CPPPaP Sabinov Mgr. Richmanovou-
Fabisikovou ohl'adom integracie Ziakov

v/ 10.09.2014 pohovor srodi¢mi ziakov: Kazimir, Krulak, KiSel'a, Vranko,
Chovanec, Misek, Saxa, HanusSin, triedy LAO a rodicmi ziakov E. Petik triedy
[.LKU ohl'adom integracie

v' 23.09.2014 zabezpetenie psychologického a Specidlno- pedagogického vysetrenia
ziaka M. Kisel'u triedy .AO v CPPPaP v Sabinove

v’ 24.09.2014 pracovné stretnutie VP, ktoré viedol metodik Mgr. R. Letkovsky
v priestoroch ZS v Sabinove, Ul. Komenského 13 (legislativne zmeny
V prijimacom konani na stredné $koly, tlohy na najblizSie obdobie )

Oktober:
v uskutoénenie TH v triedach 4. rog. s informéaciami o moZnostiach $tadia na VS
a vyplneni prihlaSok
v vypracovanie prehladu o moznostiach 3tadia na VS v SR i CR, ktoré bolo

umiestnené na nastenke VP

v 13.10.2014 informacia vietkych VP ZS v okrese Sabinov o zmene nazvu §koly
Spojena §kola, SNP 16 Sabinov s 2 organizaénymi zlozkami : OA a SOS

v' 14.-15.10.2014 pohovor so ziakmi III.AO: Fabianom a VereSpejom ( dochadzka,
NH)
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v

November:

v

December:

16.10.2014 potravinovy balicek pre Zziakov v hmotnej nudzi cez projekt
Cerveného kriza (VP a Ing. A. Matiova)

17.10.2014 prezentacia p. prof. Carnogurskej pre Ziakov 4. roénikov
0 moznostiach $tadia na TUKE, Strojnickej fakulte KoSice

22.10.2014 sa v ramci vychovy k manzelstvu a rodicovstvu uskutocnila
prednaska na tému: ,,Sex medzi zivotom a smrt'ou.“ Lektorom tejto prednasky
bol ThDr. Dusan Skurla z DKU Kogice, ktory dokazal oslovit' takmer vietkych
zucastnenych ziakov, ktori s aktivnym zaujmom si vypoculi vel'mi zaujimavt
prednasku.
Hovori sa, ze kazdy zaciatok je t'azky. Iste aj nasi ziaci prvych ro¢nikov to nemaju
lahké adaptovat’ sa na prechod zo ZS na SS. Aby tito adaptaciu zvladli ¢o
najskor, poradila im pani Mgr. Banociovd z CPPP a P Sabinov, na besede, ktora
sa konala 23.10.2014 vo velkom saloniku nasej skoly.
28.10.2014 odoslanie prac ziakov S. Husara, z triedy I11.KUS a M. Filipa, z triedy
LMEA, ktori sa zapojili do sutaze Cervena stuzka v boji proti HIV/AIDS, ktoré
vyhlasili MSVVaS SR, Kancelaria WHO (Svetova zdravotnicka organizacia) na
Slovensku mesto Zilina a Gymnazium sv. Frantiska v Ziline.

Mesiac boja proti zavislostiam. Pre¢o mladi l'udia za¢inaju faj¢it? Co moze byt
podnetom pre mladych k pozitiu alkoholu? Pre¢o mladi l'udia za¢nt brat’ drogy?
Tieto otazky boli predmetom besedy pod nazvom : ,, Zavislosti“. Beseda sa
uskutocnila dia 05.11.2014 v saléniku naSej Skoly pre ziakov tretich ro¢nikov,
ktora viedla Mgr. Zajacova z CPPP a P v Sabinove.

13.11.2014 slavnostné odovzdavanie stuziek na MSU v Sabinove Ziakom triedy
IV.MES

25.11.2014 spolo¢né foto cela $kola v ramci 8. roénika kampane Cervena stuzka
v boji proti HIV/AIDS

26.11.2014 otazky trhu pracu : Aké vzdelanie potrebujem? Kde budem pracovat™?
Co preto musim urobit’? a d’aliie otazky boli témami burzy informacii PKO v PO,
ktorti organizoval UPSVaR v PO.

27.11.2014 sa uskuto¢nil na SOS v Sabinove ,,Defi otvorenych dveri" pre Ziakov
deviatych ro¢nikov ZS z okresu Sabinov a Gasti okresu St. Pubovne. Ziaci ZS
mali moznost’ prejst’ vSetkymi priestormi Skoly, kde prebieha teoretické, praktické
vyuCovanie a mimoskolskd c¢innost. Prevaznd cast’ ziakov bola prekvapena
priestormi a vybavenim Skoly pre zabezpecenie vychovnovzdeldvacieho procesu.
DOD- zabezpecenie akcie, komunikacia s VP ohl'adom zdujmu ziakov o $tudium
na nasej Skole ( 285 zucastnenych ziakov) .

v' 04.12.2014 riesenie naboru ziakov na nasu $kolu. Bol uréeny vedenim $koly
organiza¢ny tim za SOS: Mgr. Smolko, Mgr. Matl'dk, Bc. Palko, Sabatula,
Mgr. Angelovic; za OA: Ing. Karolova
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v' 05.12. 2014 imatrikulacia ziakov 1. ro¢nikov

v'09.12.2014 pohovor so ziakmi Dudas, Chromjak, triedy [IV.MES ( dochadzka, zIy
prospech)

v' 12.12.2014 MikuldSska zbierka- Ziaci a zamestnanci Skoly sa zapojili do
charitativnej zbierky, v ktorej mohli darovat’ knihy, hracky, Satstvo, atd’. pre deti z DD.

v'16.12.2014 Vianoény koncert pre vSetkych Ziakov (umelci Cultura Humana z DJZ
v PO).

v' 17.12.2014 Vianoé¢ny koncert Ziakov na$ej $koly.

Janudr:12.01.2015 prezentacia nasej SpS na Burze informacii v MsKS v Sabinove, ktor(
organizovala ZS ul. 17. Novembra v Sabinove v spolupraci s UPSVaR Presov

v' 14.01.2015 ugast’ na RZ pre 9. roénik na ZS ul. Komenského v Sabinove

v/ 20.01.2015 prezenticia nasej $koly na RZ pre 9. roénik na ZS v Sariskych
Dravciach

v’ 23.01.2015 pohovor so ziakom J.Séavnickym, triedy: IV.MES — nedbala
dochadzka a Ziakom P. Novotnym, triedy: L.KU — faj¢enie v priestoroch skoly.

v' 26.01.2015 pohovor so zdkonnym zistupcom Zziaka J. Séavnického, triedy:
IV.MES

Februar

> Ako si vybrat' VS, Narodné porovnavacie skusky, vysledky testovania VS na Slovenku,
supervizia — ako skvalitnit prdacu VP to boli hlavné témy pracovného semindra VP SS,

ktory sa uskutocnil dia: 02.02.2015 vo Velkej zasadacke Uradu PSK, Nam. Mieru 2
V Presove.

05.02.2015 prezentdcia nasej Skoly na CZS v Sabinove.

Pomoc a poradenstvo ziakom 4. rocnikov pri vypliiovani prihlasok na vysoké skoly
10.02.2015 prezentdcia nasej Skoly na ZS v Brezovici.

YV V.V V

17.02.2015 informdcie o moznostiach studia pre Stvrtikov na TUKE, Elektrofakulte
v Kosiciach- Ing. Marek Pavlik.

» 18.02.2015 vybavovanie ziadosti rodicov Ziaka D. Kruldka, triedy 1. AO,
psychologické vysSetrenie a Specidlno-pedagogické vysetrenie.

» 18.02.- 20.02.2015 pohovor so ziakmi Bednarcik, Piskura, Varholik, Kohan, Habordk,
Z triedy 1. MEA ( nevhodné spravanie)

Marec

A\

06.03.2015 pohovor so ziakom Sultkom, triedy 1.MEA ( nevhodné spravanie)

Y

Pomoc Ziakom pri vypisovani prihlasok na VS.

Y

13.03.2015 Beseda pre ziakov 4. rocnikov ,, Maturita bez opravy*“ podanie zakladnych
informacii o EC- PFIC zo SJL, CJ a MAT.
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Jun

17.03.2015 prednaska Mgr. Petra Liptaka z DKU Kosice- ,, Drogy verzus hodnoty.

31.03.2015 pohovor so Ziakom J. Gulasom, triedy IV. MES a ziakom L. Kobulnickym
triedy 11.KSA ( fyzickeé napadnutie).

Realizacia medzitriedneho futbalového turnaja v ramci Medzinarodného dna boja
proti drogam a obchodovanim s nimi- koordindtor prevencie, VP- vitaz 11.KSA.

09.04.2015 pohovor so ziakmi Pella, Vranko, Kisela triedy 1.AO ( nedédstojné
spravanie).

10.04.2015 pohovor so ziakmi Kazimir, Vranko triedy 1. AO (nedostojné spravanie).

15.04.2015 beseda v ramci VMR s MUDr. Blazejom Vascakom v spolupraci
koordinatorom pre VMR Ing. M. Matijovou .

16.04.2015 pomoc pri vyplneni prihlisky na VS byvalému Ziakovi V. Kravcovi.
20.04.2015 pohovor s rodicom ziaka M. Vranka triedy 1. AO.

Analyza prospechu za 3. klasifikacné obdobie, navrh opatreni: pohovor s rodicmi
problémovych Ziakov.
Zapojenie sa do projektu — Deri narcisov.

29.05.2015  vystupenie s protidrogovou  tematikou  obcianskeho  zdruzenia
CLIPPERTON z Banskej Bystrice.

Spolupraca VP s PPP a CPPPaP Vv individualnom poradenstve, ¢o so ziakmi , ktori
maju  problémy vo vzdelavacom, osobnostnom alebo profesijnom vyvine
(Mgr.Fabiskova).

15. vyrocie Pentapolitana- Sportova medzinarodna sutaz z prilezitosti dni Sabinova
(12.6.2015)

Perspektivna priprava nového Skolského roku a evidencia novoprijatych Ziakov so
Specifickymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, ucast na nultom RZ buducich Ziakov
1.rocnikov.

Vyhodnotenie ¢innosti na tiseku VP a SPP.

Plin price VP a SPP bol otvorenym plinom v priebehu Skolského roka sa dopliial
0 ponukané, Ziadané a potrebné aktivity.

Diia: 30.06.2015
Vypracoval VP: Mgr. Marko Angelovic
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Sprava koordinatora prevencie drogovych zavislosti a inych socidlno-patologickych
javov v $kolskom roku 2014/2015

Cinnost’ koordinatora prevencie drogovych zavislosti a inych socidlno-patologickych javov
na Spojenej Skole Sabinov bola realizovana v stlade s Programom prevencie, ktory je
stCastou Planu prace Skoly. Jeho obsahom st zakladné ulohy a ciele v oblasti prevencie
s konkrétnym vymedzenim aktivit a zodpovednosti z vecného i ¢asového hladiska.

V skolskom roku 2014/2015 boli realizované nasledovné aktivity:

e Vypracovanie planu Programu prevencie vzniku drogovych zavislosti pre Skolsky rok
2014/2015 — september 2014.

e Po dohode s vedenim Skoly v spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradiiou
v Sabinove bol v septembri spracovany plan prednasok  pracovnikov CPPPaP
Sabinov, ktory bol realizovany v styroch cykloch v mesiacoch september 2014 az m4j
2015.

e V mesiaci november, ktory je "Mesiacom boja proti zavislostiam" sa konala beseda s
nazvom ,, Zavislosti“. Beseda sa uskutoc¢nila dna 05.11.2014 v saloniku naSej Skoly
pre ziakov tretich ro¢nikov, ktort1 viedla Mgr. Zajacova z CPPP a P v Sabinove.

e Dia 25.11.2014 sa $kola zapojila do 8. roénika kampane Cervena stuzka v boji proti
HIV/AIDS. Vyhotovili sa fotografie v priestoroch Skoly s transparentom na podporu
kampane . Organiza¢ne zastreSovala Ing. Maria Matijova.

o 17.03.2015 prednadSka Mgr. Petra Liptika 7 DKU KosSice- ,,Drogy verzus hodnoty. “

e Protidrogova akcia v Spolupraci s mestskou a statnou policiou, za ucasti Specialistov
so psom vycvicenym na vyhladdvanie drog sa uskutocnila 19.03.2015. Tato akcia sa
vykonéva neohléasene.

e Realizacia medzitriedneho futbalového turnaja v ramci Medzinarodného dia boja proti
drogam a obchodovanim s nimi, VP- vitaz I1.KSA.

e 29.05.2015 wvystapenie s protidrogovou tematikou obcianskeho  zdruzenia
CLIPPERTON z Banskej Bystrice

Okrem spominanych akcii st vyznamné aj d’alSie akcie, ktoré zapadaji do ramca Skolske;j
prevencie, napriklad kulturne a Sportové podujatia.

Z dlhodobého hladiska je dolezité plnenie tychto cielov Skolskej prevencie:
e Podporovat’ harmonicky vyvin osobnosti Ziaka

e Preferovat’ zdravy Zivotny $tyl v Skolskych a mimoskolskych aktivitach
e Vychovavat' ziakov k osobnej zodpovednosti za svoje rozhodnutia
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e Vytvarat' v §kole priestor pre rieSenie problémov ziakov

e Podporovat’ rozvoj pozitivnych vzt'ahov v socidlnom kontexte

e Systematicky a komplexne informovat’ ziakov o danej problematike

e Pedagogické osvetové posobenie v zmysle spétnej viazby ziak-uéitel-$kola-rodina

Sabinov 29.jina 2015 Ing. Jan Somjak
koordinator prevencie

Sprava o ¢innosti koordinatora informatiky - Mgr. Jan Zupa

e Prierezova téma — informaticka vychova bola zapracovana do ucebnych osnov
a tematickych vychovno-vzdelavacich planov jednotlivych predmetov.

e Vramci vzdelavacej oblasti Priroda a spolo¢nost’ a Clovek a priroda, sa prelinali témy
informatickej vychovy, prostrednictvom ktorych sa ziaci ucili ziskat’, spracovat
a nasledne vyuzit’ informacie v odbornych predmetoch.

e Vyucovanie informatiky a programovania bolo realizované v odbornych ucebniach
informatiky. Vo vyucbe vyuclujuci vyuzivali tradicné i netradicné formy.
Podrobnejsie st tieto aktivity rozpracované v hodnotiacich sprdvach predmetovych
komisii.

e Pocet odbornych uéebni informatiky: org. zl. OA: 2+ 1/ODA/

org. zI. SOS: 3

e Uroveni apotreby skvalitnenia stupiia informatizécie st uvedené v sprave PK

informatiky / Ing. Skladana /

Webova stranka Skoly mé pozadovanu troveii s dostato¢nou informatickou hodnotou.
ASC agenda skoly mé vysoku troveii s tendencoiu zlepSovat’ sa.

Urovei kvality internetového pripojenia je priemerna.

Urovent  hardware-ového vybavenia uitelov a ostatnych pracovnikov skoly je
priemerna.

V Sabinove 29. 06. 2015 Mgr. Jan Zupa

Sprava o ¢innosti koordinatora zdravotnej vychovy v Skolskom roku 2014/2015

Aktivity, ktoré v sprave uvadzam, st v sulade s cielmi a tlohami koordinatora zdravotne;j
vychovy.

26. septembra 2014 — Den srdca
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Pri prilezitosti Dna srdca, ktory je kazdoro¢ne Svetovou zdravotnickou organizaciou stanoveny na
29. september, si zZiaci nasej Skoly mohli posudit’ svoj koéd zdravého srdca. Clenky krazku Sirius —
prva pomoc v priestoroch Skoly pocas prestavok merali krvny tlak.

10. oktobra 2014 — Pomahame potravinami

SCK v spolupraci s Kauflandom pripravil pri prileZitosti Svetového diia vyzivy a boja proti hladu
potravinovu pomoc pre I'udi z celého Slovenska. Do projektu sme sa zapojili aj my. V ramci
Slovenska bolo darovanych 26 t potravin, obdarovanych bolo 1751 rodin, zbierka sa robila v 53
prevadzkach obchodnej siete Kaufland, 38 uzemnych spolkov SCK. Na $kole bolo obdarovanych 10
ziakov, ktorych rodiny st v hmotnej nidzi.

Studenti darujt krv 5 5
6. novembra 2014 — Studentska kvapka krvi (4 Studenti z OA, 9 z §OS + 5 ucitelia)
11. marca 2015 — Valentinska kvapka krvi (5 Studenti z OA a SOS + 1 ucitel’)

December 2014 - Kontrola lekarniciek a ich obsahu na $kole.
V plnom rozsahu boli skompletizované lekarnicky v zborovni a v dielhach. Lekarnicky boli
zakupené v lekarni Tilia.

Osvetova ¢innost’

November 2014 — tvorba nastenky Sirius — prva pomoc
April 2015 — tvorba néstenky Zdravie z prirody, bylinkareii

Sabinov 29. jina 2015 Ing. Amalia Matiova
koordinatorka
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Priloha 2

Spravy predsedov o ¢innosti predmetovych komisii za Skolsky rok 2014/15

Hodnotenie planu prace PK SJL a VVP v $k. r. 2014/2015

V skolskom roku 2014/2015 zdruzuje PK pre slovensky jazyk a literatiru aj tieto
vSeobecnovzdelavacie predmety (dejepis, nabozenstvo, eticka vychova)

Tento Skolsky rok bol vynimo¢ny vo vSetkych smeroch. Spojenim s OA prebieha odlisny
sposob vyuky SJL v oboch samostatnych organiza¢nych zlozkach — chronologicky a zanrovy.
V oktobri odisla p. Slivkova a po urcitom ¢ase nastipila na jej miesta Cerstva absolventka FF
PU Mgr. Barbara Fedorova, ktora pokracovala v triedach s vyukou podl'a VVTP. Postupne sa
zoznamovala s prostredim, kolektivom a ziakmi.

Po dvoch trazoch bola dlhodobo PNS Mgr.V.Talarovi¢ova, ktora sa do Skoly vratila 20.aprila
2015, aby dotiahla pripravu Ziakov na MS. Po cely €as jej nepritomnosti na vyu¢ovani bol
vykonavany kvalifikovany zastup ( Mgr. M. Jasenska) a p. Talarovicova komunikovala so
ziakmi a riadila ich pripravu k MS formou internetu.

Kontrola stalych uloh:

V priebehu roka sme mali stanovené ulohy, ktorych plnenie hodnotime kladne:

-stale tlohy sa plnili priebezne

- vyuéujuci si priebezne dopliiali vedomosti v danom odbore, venovali sa $tidiu odbornej
literatury, Casopisov a sledovali najnovSie poznatky na internete.

-vd’aka podpore zo strany vedenia sme ziskali z projektu dve uc¢ebne vybavené interaktivnymi
tabul’ami, na ktorych sa postupne vyucujuci ucili pracovat’ a mali moznost’ vyuzit’ materialy,
ktoré si pripravovali v oboch projektoch

-¢lenovia pravidelne sledovali nové informacie na portaloch SIOV, NUCEM....

- vyucujuci vyuzivali dostupnt IKT technologiu vo vychovno —vzdeldvacom procese

Kontrola ¢asovych iloh:

-¢lenovia prepracovali, doplnili maturitné zadania, ktoré sme schvalili 25.3.2015

-Skola aktivne spolupracuje s Mestskou kniznicou v Sabinove a Ziaci sa 3x zucastnili besedy
so zacinajicimu autorkami a Jurajom Andrasc¢ikom, autorom sochy Sabinka v mestskom
parku

-ako kazdy aj tento rok sme sa aktivne zapojili do Sabinovského citatel'ského maratonu,
organizované¢ho mestskou kniznicou

-nepodarilo sa ndm zorganizovat Hviezdoslavov Kubin, ddvodom bola dlhodoba PNS
veducej PK

-p. Tarasovi¢ova viedla kniznicu na OA a p.Vitovi¢ na SOS

-na OA prebiehala tvorba projektu — nadrealistické basne, do ktorej sa zapojili Zziaci
3.ro¢nikov v Studijnych odboroch pod vedenim p. Tarasovicovej
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-p.Seginakova pripravovala nastenné noviny k historickym udalostiam na chodbéch skoly a
organizacne zvladla poznavaci zdjazd do Budapesti diia 7.5.2015

Hodnotenie MS:

V oboch organizacnych zlozkach sa k maturitnej skuske pripravovalo 70 ziakov. Vyucujuce
pri ich priprave vynalozili maximum, no mnohi ziaci svojim I'ahostajnym osobnym postojom
prispeli k hors§im vysledkom.

-k EC MS pristupilo 70 Ziakov, neprospelo ( ziskali menej ako 33%) 9 ziakov

-k UC MS pristupilo 69 Ziakov, 1 Ziak opakuje ro¢nik, prospeli vietci

Problémy a nedostatky:
-vstupné testy ukazali priemerné vysledky a vedomosti ziakov. Na prvych hodinach mali
poniektori adaptacné problémy s disciplinou
-od septembra existuji na Skole dve samostatné organizacné jednotky. Vyucujuca na OA
pokra¢uje vo svojom SKVP — druhovy variant, aj ked nevylu¢uje moznost’ prejst’ na nas
SKVP. Na SOS sme sa vratili k chronologickému variantu.
-SJL — v oktdbri odisla nova kolegyna p.Slivkova, p. Talarovi¢ova bola po traze na dlhsej
PN, vyuka bola zastupovana, no bude potrebné doplnit’ u¢ivo po odbornej stranke.
S tymto faktom suvisi aj mensi pocet znamok.
-v LMEA a ILMEA sa nestihol prebrat jeden tematicky celok. Kedze je sucastou
maturitnych otazok, nechali sme ho na budtci Skolsky rok, aby mu bol venovany dostatocny
priestor
-nepodarilo sa nam prehibit zdujem Zziakov o Citanie beletrie, na druhej strane pocas
vyucovacich hodin s textom pracujui radi
-privitali by sme moznost’ zapojit’ sa do Skolenia, v ktorom by sme sa naucili pripravovat
programy na pracu s interaktivnou tabulou a vyuzit' tak jej moZnosti, spestrit’ a ozivit’ hodiny
SJL

Prehlad Studijnych vysledkov zo SJL:

Trieda | ILAO | LKU | I.ST | LMEA | LNSS | LNSD | IL.LKSA | ILMEA | ILLNSD | 2.A

Priemer | 2,86 | 3,21 | 2,47 | 3,00 2,75 |3,00 |295 3,14 3,19 2,47

Trieda | HLAO | ILKS | IlLMEA | 3.A | IV.MEA | IV.MES

Priemer | 3,29 3,51 | 3,43 2,40 | 3,64 3,35

Ciele PK pre buduci Skolsky rok :

-vhodnym vyuzitim uciva zo slovenského jazyka a literatary, dejin umenia, umenia a kultary
prehlbovat’ vlastenecké citenie a narodné povedomie;
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- pomocou jazykovych a umeleckych textov rozvijat’ jazykovy prejav a komunikacné
schopnosti, podporovat’ rozvoj ¢itania s porozumenim a tym rozvijat’ intelektovil, mravna

a citovu stranku osobnosti ziakov;

- osobitne dbat’ na pisomny prejav ziakov;

- na vyucovacich hodinidch sa zamerat na vyber textov, ktoré napomoézu rozvoju
prosocialneho citenia ziakov, vychove k manzelstvu a rodi¢ovstvu a k prevencii drogovych
zéavislosti

Vypracovala veduca PK: Mgr. V. Talarovi¢ova

Zaverecna sprava o ¢innosti predmetovej komisie cudzich jazykov predmetov
V Skolskom roku 2014/2015

Zlozenie komisie:

Mgr. Barbora Fedorova — anglicky jazyk

Mgr. Lenka Hoborova — anglicky jazyk, nemecky jazyk
Mgr. Marian Malek — rusky jazyk

Ing. Angelika Marcinkova — anglicky jazyk

Mgr. Alexander Starega — anglicky jazyk

Mgr. Jana Tarasovi¢ova — nemecky jazyk

ok N~

Cinnost’ predmetovej komisie sa riadila podl'a vopred vypracovaného plinu price
predmetovej komisie, ktory bol schvileni na zasadnuti 28. 9. 2014. Clenovia komisie sa
Stretavali pravidelne na zasadnutiach a rieSili aktudlne problémy spojené s vychovnou
a vzdelavacou cinnost'ou.

Zasadnutia clenov predmetovej komisie boli zamerané predovSetkym na dopracovanie
Skolského vzdeldvacieho programu, zapdjanie fiakov do mimoskolskej &innosti a pripravu
maturitnej skusky.

Na zasadnutiach PK boli Stvrt’'roéne hodnotené vychovno-videlavacie vysledky
Ziakov.

V septembri 2014 zabezpecili c¢lenovia PK objednanie a dodavku ucebnic pre
vyu€ovanie cudzich jazykov.

V priebehu roka realizovali Ing. Marcinkova a Mgr. Tarasovi¢ova spolo¢ne so Ziakmi
projektovi ¢innost. Boli to Skolské projekty pri prilezitosti Europskeho dna jazykov,
Haloween, viano¢né zvyky v anglicky a nemecky hovoriacich krajinach, velkono¢né zvyky
v anglicky a nemecky hovoriacich krajinach, Den sv. Valentina.

Clenovia PK sa aktivne zapojili do organizacie celoskolskych aktivit. Mgr.
Tarasovicova sa podielala na zorganizovani imatrikulacie prvakov, Mgr. Hoborova
organizaéne zabezpecila navstevu divadelného predstavenia v anglickom jazyku v MsKS
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v Sabinove. VSetci ¢lenovia PK sa podiel’ali na priprave a realizacii Dia otvorenych dveri.

Clenovia PK sa podielali na propagacii $koly. Mgr Marcinkova uverejnila prispevky
0 projektovej cCinnosti v Sabinovskom spravodaji. Mgr. Hoborova sa zuacastnila burzy
strednych $kol v MsKS v Sabinove a rodiovského zdruZzenia pre Ziakov 9. roénika na ZS
Komenského v Sabinove.

Clenovia PK spravovali, skraslovali a obmiefiali nastenné noviny v udebniach
cudzych jazykov a Vv jazykovom laboratoriu.

Maturitné zadania z anglického a nemeckého jazyka boli oproti Skolskému roku
2013/2014 upravované na organizaénej zlozke SOS. Ich tpravu zabezpedil vyucujuca ANJ
Mgr. Starega avyucujuca NEJ Mgr Tarasovi¢ova, zdravy zivotny Styl v ramci vyucby
anglického jazyka.

Na oprave prac pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky sa podielali vyucujice
ANIJ Mgr. Fedorova, Mgr. Hoborova, Mgr. Marcinkova a Mgr. Starega, vyucujice NEJ Magr.
Hoborova a Mgr. Tarasovi¢ova a vyucujici RUJ Mgr. Malek.

Vypracovala: vedica PK Mgr. Hoborova
Sabinov 1. 7. 2015 Mgr. Lenka Hoborova
veduca PK

Zaverecna sprava o ¢innosti predmetovej komisie odbornych ekonomickych predmetov

Zlozenie komisie:

Ing. Helena Karolova Ing. Jan Somjak

Ing. Maria Matijova Ing. Stanislav Turak

Ing. Amalia Matiova Ing. Milo§ Ondrejkovic
Ing. Méria Seginakova Ing. Pavol Vitovic

Ing. Jozef Lukac
Predmetova komisia odbornych ekonomickych predmetov mala v Skolskom roku 2014/2015
6 ¢&lenov organizacnej zlozky OA a 3 ¢lenov organizaénej zlozky SOS.

PK odbornych ekonomickych predmetov sa stretla v priebehu roka 6-krat, pripadne priebezne
rieSila rozne aktudlne problémy.

Cinnost PK sa realizovala v stlade s planom prace predmetovej komisie, ktory bol
prerokovany a schvaleny na jej druhom zasadnuti. Tematické vychovno-vzdelavacie plany,
ulohy praktickej casti odbornej zlozky MS a zadania teoretickej Casti odbornej zlozky MS boli
aktualizované podl'a zmien aktudlnych pedagogickych dokumentov.

Zasadnutia ¢lenov PK boli zamerané hlavne na:

- vypracovanie novych a doplnenie existujicich tematickych vychovno-vzdeldvacich
planov (vratane vyuzitia IKT v jednotlivych odbornych ekonomickych predmetoch),

- rozdelenie vyucujlcich na ucebnll a odbornll prax pre 3. a 4. ro¢nik Studijného odboru
obchodna akadémia,
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- stanovenie Ciastkovych kritérii na prakticki a teoretickt ¢ast’ odbornej zlozky MS,
- zostavenie navrhu na volitelné predmety pre 3. a 4. ro¢nik Studijného odboru obchodna

akadémia,

- vyhodnotenie studijnych vysledkov podl'a jednotlivych predmetov a vyucujucich.
V stilade s planom prace PK boli realizované nasledujuce aktivity:

Vzdelavanie ¢lenov predmetovej komisie

Jednotlivi vyucujtici odbornych predmetov v dosledku neustalych zmien v legislative sa

nateni dopliat’ si najnovsie poznatky najmi samostudiom.

Do roc¢ného planu kontinudlneho vzdeldvania boli zaradené 2 clenky PK — Ing. M.

Seginakova, ktora pokracovala v kontinudlnom Specidlnom vzdeldvani pre vychovnych

poradcov, ktoré uspesne ukoncila a Ing. A. Matiovd kontinudlne vzdeldvanie na overenie
odbornych kompetencii, ktoré tiez uspesSne absolvovala na MPC PreSov. Ostatni ¢lenovia PK
neboli v tomto §k. roku zaradeni do kontinualneho vzdelavania.

Organizovanie exkurzii a besied

Odborné exkurzie

Predmet Trieda | Miesto exkurzie Organizator
Ekonomika . A LC, a. s. — velkoobchod | Ing. A. Matiova
Sabinov,
COOP Jednota maloobchod
Sabinov
Uvod do sveta prace, V. A Spologensky pavilon Kosice - | Ing. J. Somjak,
Ekonomika Vel'trh Pro educo/pro job, Ing. V. Petrikova -
T — systéms Kosice asistentka
Pravna nauka I A, Okresny std v PreSove — | Mgr. A. Francanova
. A stdne Ing. S. Turak,
pojednavanie s prislugnym | Ing. J. Somjak
sudcom
Tovaroznalectvo I A Mestské  kultirne stredisko | Ing. H. Karolova
Sabinov - vystava skla
a malby
Dejepis I A, Budapest’ — kultarne | Ing. M. Seginakova
. A, a historické pamiatky mesta
V. A
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Besedy, odborné prednasky a propagacia

Predmet Trieda/Roc¢nik | Téma Organizator
Ekonomika, V. A Obchodné banky a platobné|Ing. A. Matiova
karty — SLSP Sabinov
I A, Pdsobnost’ Statistického
V. A uradu, nezamestnanost’
ainflicia - Statisticky trad
PreSov
Danova sustava, LA, Spotrebné dane a colné
Praktikum z danovej | IV. A rezimy — Colny urad Presov
sustavy
Ekonomika, . A, Bezhotovostny platobny styk
Ekonomické praktikum . A a platobny systétm  SEPA
vramci EU — Prima banka
Sabinov
Uvod do sveta prace V. A Aktualne informacie o Studiu|Ing. M. Seginakova,
na Ing. H. Karolova
VS - Fakulta manaZmentu
PreSov. — propagiacia a
prospekty
Obcianska nauka, I. A, Ludské prava, ich|Ing. H. Karolova,
Nabozenstvo LA IV. A dodrziavanie a porusovanie —|Ing. M. Matijova,
beseda s premietanim filmu v|Ing. M. Seginakova
MsKS
Obcianska nauka, . A Beseda v muzeu v Sabinove|Ing. H. Karolova,

Slovensky jazyk a literatira

s J. Andras¢ikom — sochar a
grafik

Ing. J Tarasovicova

Organizovanie odbornych stat’azi

Odborné sut’aze — triedne kola/Skolské kola

Obsah sut’aze Trieda Vitaz Organizatori
SOC (triedne kolo) [ 11. A Vitaz  neurCeny, prace nemali|Mgr. J. Tarasovi¢ova
V. A primerani  odborni Urovenn v ramci|Ing. A. Matiova
predmetov SJL a prax Ing. M. Seginakova
Mlady Gétovnik I1. A, Ill. A,|Vitazi neurCeni, prace boli primerané |Ing. H. Karolova
(triedne kolo) V. A triednym vysledkom z uctovnictva
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Ing. M. Segindkovou bola pripravovana aj sitaz v pisani na stroji, do krajského kola bol
prihlaseny ziak T. Varholik IV. A trieda, ale pre chorobu sa sitaze nezucastnil.

Projekty
Clenovia PK v obidvoch zlozkach boli zapojeni do projektov modernizacia vyu¢ovacieho
procesu, ale v savislosti so spajanim 2 kol OA a SOS boli projekty pozastavené a do konca

Skolského roka neboli spustené a priebezne sa riesia problémy s tym spojené.

Realizacia praxi

Typ praxe Roénik/ Obdobie realizacie Miesto praxe Realizator praxe/
Studijny odbor kontrolor praxe
Odborna prax |3. rocnik december 2014 individualne Ing. A. Matiova
63176 vybrané
zmluvné pracoviska
Ucebna prax april 2015 $kola — jednoduché|Ing. J. Somjak,
uctovnictvo Ing. S. Turdk
Odborna prax |4. ro¢nik december 2014 zmluvné pracoviska |Ing. Seginakova
6317 6 januar 2015
Ucebna prax april 2015 Skola — podvojné|Ing. H. Karolova,
uctovnictvo Ing. M. Matijova

Maturitna skaska

Ing. H. Karolova, Ing. M. Matijova, Ing. M. Segifidkova a Ing. J. Somjak pracovali na
priprave uloh pre praktickt Cast’ odbornej zlozky MS v organizacnej zlozke OA. Na opravach
ziakmi vypracovanych tloh a zaverecnom hodnoteni sa podiel’ali taktieZ uvedeni ucitelia.
Prakticka cast OZ MS bola v studijnom odbore obchodna akadémia realizovana vo forme
praktickej realizacie a predvedenia komplexnej ulohy — 20 ziakov a 1 Ziacka pracu realizovala
vo forme obhajoby vlastného projektu. Odborny posudok na pracu dal Ing. S. Turak.

Na priprave zadani pre TC OZ MS resp. oprave doterajsieho znenia zadani v stvislosti so
zmenami pravnych predpisov a vyhlaSok pracovali Ing. A. Matiova a Ing. M. Matijova.
Uvedeni vyucujuci sa podielali aj na skiiSani Ziakov pri ustnej forme internej Casti maturitnej
skuasky.

Aj ¢lenovia PK z organiza¢nej zlozky SOS sa podielali ma priprave a skusani ziakov na MS.

Praca kruzkov a iné aktivity
V Skolskom roku 2014/2015 boli do prace v zdujmovych krazkoch zapojeni tito ¢lenovia PK:
1. Ing. M. Seginakova — Kreativita v interiéri

2. Ing. A. Matiova — ,,Sirius — prva pomoc**
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3. Ing. J. Somjak — Multimedialny krazok

Koordinatorstvo v ramci predmetovej komisie

Ing. M. Matijova — koordinator vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu
Ing. J. Somjak — koordinator prevencie drogovej zavislosti

Ing. M. Segindkova — koordinator enviromentalnej vychovy

Ing. A. Matiova — koordinator zdravotnickej pripravy

DalSie aktivity

Propagécia Skoly:

Clenovia PK propagovali $kolu workshopom v MsKS v Sabinove pre Ziakov 9. roé. ZS:
Ing. M. Seginakova, Ing. H. Karolova, Ing. A. Matiova, Mgr. L. Hoborova a pripojili sa aj
kolegovia z organizac¢nej zlozky SOS, ktori propagovali odbory aj priamo na $kolach.

Po uspesnom absolvovani praktickej ¢asti odbornej zlozky MS, Ziaci s vybornym prospechom
ziskali certifikat firmy Kros v programe Alfa v pocte 2 ziakov pod vedenim Ing. H.
Karolovej.

Boli organizované aj besedy so psychologickou z Centra psychologicko-pedagogickej
poradne a prevencie v mesiacoch november — jin podla planu drogovej prevencie.

V mesiaci oktober bolo na Skole testovanie Ziakov v ramci projektu zamerané¢ho na deti
a mladez, kde koordinatormi boli Ing. A. Matiova a Ing. J. Somjak. Clenovia PK pomahali aj
pri priprave imatrikulacie pre Ziakov 1. ro€nika.

V priebehu roka boli organizované aj akcie v ramci vychovy k manzelstvu a rodiovstvu
podla planu pre ziakov $koly pod vedenim Ing. M. Matijovej — prednaska spojena s besedou
zamerana na vychovu k manzelstvu arodi¢ovstvu, kampaii Cervené stuzky - zakernost
choroby HIV, ziva Cervena stuzka, vytvarna sitaz atvorba anosenie Cervenej stuzky,
viano¢ny koncert a tieZ viano¢ny pozdrav pre seniorov z domu socidlnych sluzieb, prednaska
spojena s besedou s MUDr. B. Vas¢akom — Partnerské vzt'ahy a rodi¢ovstvo.

Tvorba a aktualizacia nastennvch novin

Ing. M. Segindkova, Ing. A. Matiova a Mgr. A. Francanovd — tUprava interiéru Skoly
a nastennych novin na chodbach skoly

Ing. A. Matiova — odber krvi a zasady poskytovania prvej pomoci

Ing. J. Somjak a Ing. M. Seginakova — aktualizacia nastennych novin v odbornych uéebniach
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Den otvorenych dveri

Clenovia PK sa podielali aj na priprave a realizacii Diia otvorenych dveri - Ing. H. Karolova,
Ing. A. Matiova, Ing. M. Segitidkova , Ing. J. Somjék a tiez ¢lenovia z inych PK Mgr. J.
Tarasovicova, Mgr. L. Hoborova, Ing. A. Marcinkova, Mgr. A. Francanova a Zziaci Skoly.

Servis pocéitacov a pocitacovej siete

Udrzbu aservis PC vuéebniach IVT, ADK, v jazykovom laboratériu apri roznych
podujatiach zabezpedoval Ing. J. Somjak, ktory pripravoval aj odborné ucebne pre uspesny
priebeh praktickej Casti odbornej zlozky MS. Pre potreby uctovnictva a praxe aktualizoval
uctovné programy Alfa, Omega, Olymp a overoval a kontroloval funk¢nost’ pocitacovej a
internetovej siete aj v jednotlivych kabinetoch.

Sabinov 30. 6. 2015
Ing. H. Karolova
veduca PK odb. ekonom. predmetov

Sprava o ¢innosti predmetovej komisie odborného vycviku v Sk. roku 2014/2015.

Predmetova komisia na OV mal2 €lenov. Zastipené su v nej u¢ebné a Studijné odbory:
Autoopravar- mechanik , Autoopravar - elektrikar , Stolar, Kuchar, Mechanik
elektrotechnik/IT,ST,AU/

Posledna sprava bola napisané dia :11.2.2015

Slabé stranky pedagogickej a odbornej ¢innosti na OV:

- pretrvava nedostato¢né vybavenie IT technolégiami na OV

- zl4a dochéadzka Ziakov na vyucovanie

- Vvniektorych pripadoch nedostatocnd obsahova a organizacna Struktura u¢. diia
- nezaujem o stredoSkolsku odbornt ¢innost’

- neplnenie jed. tematickych celkov Skvp. na vysunutych pracoviskach

Silné stranky pedagogickej a odbornej ¢innosti na OV:
- kvalitné personalne obsadenie na OV

- dostatok kvalifikovanej prace na OV
- dostatocna zrucnost’ ziakov a chut’ pracovat’
- vyuzivanie IT vo vyuovacom procese

Na odstranenie slabych stranok na odbornom vycviku navrhujem:
1. Vrédmci moznosti je nutné naplnit’ normativ pre jednotlivé Studijné a ucebné odbory

a vybavit’ odbory vypoctovou technikou.
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2. ZIi dochadzku riesit’ v spolupréci z triednymi ucite'mi, uz pri minimalnom vymeskéavani
hodin na OV.

3. Zvysit hospita¢nu ¢innost’, hlavne pri zacati u¢ebného dna.

4. Neziujem 0SOC pripisujem velkou administrativou pri prezentacii vyrobkov a ug.
pomocok.

5. Na vysunutych pracoviskach je nutna CastejSia vymena Ziakov, aby témy ,ktoré nemozu
plnit’ na pracoviskach, boli prebraté v dieliiach OV.

V Sabinove 25.6.2015 Lubomir Ondrejkovié
predseda PK pre OV
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