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CENTRUM VOINEHO CASU, STEFANIKOVA TRIEDA 63, NITRA

1. Uvod

Centrum vol'ného ¢asu
Stefanikova trieda 63, 949 01 Nitra
ICO: 37867130

Centrum vol'ného ¢asu zabezpecuje podl'a vychovného programu Skolského zariadenia vychovno-
vzdelavaciu, zaujmovu a rekreacnt ¢innost’ deti, rodicov a inych oséb do veku 30 rokov v ich voI'nom
case.

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ v centre vykonavaji pedagogicki zamestnanci - vychovavatelia, externi
zamestnanci a plnoleti dobrovol'nici v priebehu celého kalendarneho roku.

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ sa uskutociiuje ako:

a/ pravidelna zaujmova ¢innost’ v zaujmovych utvaroch, kluboch, siboroch, otvorenych kluboch

b/ prilezitostna zaujmova ¢innost’ formou podujati, sut’azi, olympiad ,prednéasok, vyletov a exkurzii
zameranych na rozvoj vedomosti a zrucnosti ziskanych v edukaénom procese v Skole

¢/ prazdninova ¢innost’ formou miestnych (mestskych) tdborov, odbornych ststredeni, ¢innosti v
zdujmovych utvaroch a kratkodobych podujati

d/ organizovanie volno &asovych aktivit, spontanna &innost’ a vlastné projekty ¢lenov ZU, na ktorych sa
zucastiiuju deti aj iné osoby, ktoré nenavstevuji centrum

e/ aktivity podporujlce prevenciu socidlno-patologickych javov

Poskytuje odborntl a metodickt pomoc v oblasti prace s detmi a mladezou v ich vol'nom case
inStitciam, ob¢ianskym zdruzeniam, ktoré pracuju s detmi a mladezou.

CVC poskytuje vychovnu &innost’ v §tyroch budovéch.

Uétovna zavierka CVC k 31.12.2014 je zostavena ako riadna individualna uétovna zavierka podla
zakona €. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov, za i€tovné obdobie od 1. januéara

2014 do 31. decembra 2014. CVC je stiéastou konsolidovaného celku mesta Nitra.
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2. Majetok

Zvereny majetok do spravy Centra volného ¢asu, Stefanikova trieda 63, Nitra sa pouziva v plnom
rozsahu pri vychovnom a vzdeldvacom procese.

Majetok je k 31.12.2015 v uctovnej hodnote:

021 - budovy 1431 195,94 €

022 - inventar 10 222,16 €
interaktivna tabul’a 1956,- €
sklad ocel'ovy prenosny 415,72 €
drevoobrabaci stroj 829,85 €
kopirovaci stroj Developer 663,55 €
sedacka a 2 kresla 491,27 €
pec muflova na vypalovanie 343,76 €
pianino Petroff 464,71 €
harmonika 604,13 €
cimbal-spol. maj. DFS Borinka 3279,56 €
cimbal Artex 829,85 €
pec muflova na vypalovanie 343,76

023 - dopravné prostriedky 6 914,29 €

031- pozemky 28 433,81 €

V roku 2015 boli odnaté zo spravy zriadovatelom budova k.u. Zobor v hodnote 55978,92 Eur

a pozemky prisluchajice k uvedenému objektu v hodnote 18475,73 Eur.
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3. Organiza¢na §truktira CVC

3.1. Schéma organizacnej Struktiry

PaedDr. Viktorie Mankovecka

- =

Pedagogicky usek
Mgr. Adela Maskinova
zéastupca Statutara

e

Ekonomicko-previdzkovy usek

Helena Boorova-hospodarka

Katarina Berkiova-adm. zam.

Eva Burianova-upratovacka

Helena Mentova-upratovacka

Milo§ Plesnik-udrzbar, Sofér, kuric¢
Valéria Mrazova-informatorka

Rozalia Babikova-informatorka

Jana Vali¢kova-uctovni¢ka-dod. zmluva
Alzbeta Praznovska- mzd. a¢tovni¢ka-dohoda
Ing. Kristina Vargova-zodpovedna osoba-
Ochrana osobnych tidajov-dohoda

Interni pedagogicki zamestnanci

- usek spolocensko-vednej, vzdelavacej ¢innosti:
Mgr, Maria Bibenova

PaedDr. Alena Mrazova

Mgr. Zuzana Solarova

Mgr. Jana Valentova

Mgr. Andrea Halmova

- usek esteticko-kultarnej Cinnosti:
Mgr. Marian Hlavaty, PhD.

Mgr. Jan Sykora

Bc. Erika Sykorova

Mgr. Katarina Hudakova

- usek prirodovedno-environmentalnej ¢innosti
Ing. Maria Harmatova
Ing. Zuzana Jakubikova

Externi zamestnanci + dobrovolnici - 21
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3.2. Stav zamestnancov

K 31.12.2014 bol celkovy stav zamestnancov 20

Z toho:

pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec

pedagogicky zamestnanec

priloha €. 1 k nariadeniu vlady ¢. 393/2014 Z.z. zakladna stupnica

hospodarka
administrativna zam.
udrzbar, kuri¢, vodic¢
upratovacka

upratovacka

informatorka 60% tvézok

informatorka 48% uvizok

v platovej triede 12
v platovej triede 11
v platovej triede 11
v platovej triede 11
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 9

v platovej triede 9

v platovej triede 8
v platovej triede 8
v platovej triede 5
v platovej triede 2
v platovej triede 2
v platovej triede 2

v platovej triede 2
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3.3 Zamestnanci

Stav zamestnancov k 31.12.2015 20
Prepocitany pocet zamestnancov 18,6
Zmeny pocas roka
prijatie zamestnancov
z toho na dobu urcita
skoncCenie

Z toho: doba urcita

odchod do starobného dochodku

w A N W oW

3.4. Pracovna neschopnost’ za rok 2015
Pocet pripadov pracovnej neschopnosti celkom
ztoho:  pre chorobu
pracovné Urazy

nepracovné urazy

R O O = DN

oSetrovné

Pocet vymeskanych kalendarnych dni z dovodu PN celkom 48

ztoho:  pre chorobu 38
pracovné Urazy 0
nepracovneé urazy 0
oSetrovné 10

3.5 Priemerna mzda k 31.12.2015

Priemernd mzda pedagogickych zamestnancov ¢inila 872,35 €

Priemernd mzda nepedagogickych zamestnancov ¢inila 512,72 €
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4. Financ¢né hospodarenie

- rozpocet na rok 2015 bol schvaleny MZ v Nitre, uznesenim ¢. 322/2014 dna 20.11.2014
nasledovne:
Dotacia

269 000,- €

Spolu
310 500,- €

Prijmy
+41500,- €
- dna 26.11.2015 bolo schvalené MZ v Nitre uznesenim ¢. 391/2015 rozpocétové opatrenie na

odmeny pre zamestnancov vo vyske 2600,- € a uprava medzi podpolozkami v prijmovej Casti

rozpoctu. Vyska prijmovej Casti rozpoctu nebola zmenena.

Dotacia

271 600,- €

4.1 Prijmova ¢ast’ rozpoctu (v eurach)

Prijmy
+41500,- €

Spolu

313 100,- €

Prijmy Rozpocet na rok 2015 Uprava rozpoctu Upravegglrg zpocet
Dotacia na origindlne kompetencie 269 000 2600 271 600
Prenajom 500 200 700
Predaj tovarov a sluzieb 400 50 450
Zapisné, 8kolné 40 600 -2460 38 140
Dobropisy 0 2210 2210
Nedanové prijmy 41 500 0 41 500
Vzdelavacie poukazy 0 0 0
SPOLU 310 500 2600 313 100
4.2 Schvaleny prijmovy rozpoéet 2015
. . . . Rozpodéet . , | Skutoénost’
Zdroj | Poloz. | Podp. Nazov Schvaleny uprav. Skutocnost 2014
Za prenajom budov, priestorov
41 212 003 | a objektov 500 700 732 428
41 223 001 | Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb 400 450 454 456
41 223 002 | Zapisné, Skolné 40 600 38140 37519 40 629
41 292 012 | Z dobropisov - 2210 2208 1 887
41 SPOLU 41 500 41 500 40913 43 400
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4.3 Prijmova ¢ast’ — komentar

Dotacia na rok 2015 z rozpo¢tu Mesta Nitra bola schvalena v sume 269 000,- €. Uznesenim MZ
dna 26.11.2015 bola navysena dotacia rozpoctovym opatrenim o 2600 Eur na odmeny pre zamestnancov
organizéacie. Tymto uznesenim boli schvélené aj upravy prijmovej Casti rozpoctu, vyska prijmovej Casti

rozpoctu nebola zmenena.

Mzdy 1900,- €
Odvody 664,- €
Socialny fond 36,- €

Prijmy z prenajmu boli splnené.

Podpolozka Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb bola naplnena v zmysle upraveného rozpoctu.

Prijmy zo zé&pisného a Sskolného neboli splnené o 621 Eur z dévodu nizSieho poctu ziakov.

V roku 2015 sme prijali dobropis za energie, ¢o bol ddsledok prijatych Gspornych opatreni
V organizcii.

4.4 Vydavkova ¢ast’ rozpoctu (v eurach)

Kod Nazov Rozpocet na rok 2015 Uprava rozpoétu Rozpo’éet AL
po uprave

610 | Mzdy 167 800 -46 167 754
620 | Odvody 62 600 748 63 348
610+620 | Mzdy a odvody 230 400 702 231102
630 | Tovary a sluzby 80 100 36 80 136
640 | Odchodné, PN 0 1862 1862
SPOLU 310 500 2600 313 100

Rozpoctovym opatrenim schvalenym v MZ 26.11.2015 boli upravené mzdy a odvody vo vyske 2564 Eur na pridel do
Soc.fondu vo vyske 36 Eur. Spolu 2600 Eur. Rozpoétovym opatrenim riaditelky organizacie bola Gprava rozpoétu ku
dnu 31.12.2015 na nemocenské davky a iné vo vySke 1862 Eur zo mzdovych prostriedkov.

4.5 Vydavky hlavnej ¢innosti

il Poloz. F|n._ Nazov Schvaleny Rozpocet Cerpanie % DS
tr. zdroj uprav. 2014

0950 611 41 | Tarifny, osobny, zakladny, funkény 157600 144563 144563 100 146383
0950 | 612001 41 | Osobny priplatok 6900 5867 5867 100 6527
0950 | 612002 41 | Ostatny priplatok 3300 4074 4074 100 3146
0950 614 41 | Odmeny 0 13250 13250 100 12760

610 Celkom za kategoriu 167800 167754 167754 100 168816
0950 621 41 | Poistné do VSeobecnej zdravotnej po 11400 12229 12229 100 11510
0950 623 41 | Poistné do ostatnych zdravotnych po 6600 5992 5992 100 6639
0950 | 625001 41 | Na nemocenské poistenie 2500 2526 2526 100 2531
0950 | 625002 41 | Na starobné poistenie 25600 25806 25806 100 25591
0950 | 625003 41 | Na Urazové poistenie 1500 1502 1502 100 1484
0950 | 625004 41 | Na invalidné poistenie 4800 4927 4927 100 4827
0950 | 625005 41 | Na poistenie v nezamestnanosti 1500 1615 1615 100 1594
0950 | 625007 41 | Na poistenie do rezervného fondu so 8700 8751 8751 100 8708

620 Celkom za kategoriu 62600 63348 63348 100 62884
0950 | 631001 41 | Cestovné nahrady 100 105 105 100 28
0950 | 632001 41 | Energie 22 000 19812 19225 97 21653
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0950 | 632002 41 | Vodné, stoné 1800 1401 1401 100 1503
0950 | 632003 41 | PoStové sluzby a telekomunikaéné sl 1600 1149 1149 100 1407
0950 | 632004 41 | Internet 0 203 203 100 0
0950 | 633001 41 | Interiérové vybavenie 900 1501 1501 100 988
0950 | 633002 41 | Vypoctova technika 900 1444 1444 100 820
0950 | 633004 41 | Prev. stroje, pristroje 200 69 69 100 0
0950 | 633006 41 | VSeobecny material 11000 6171 6171 100 10753
0950 | 633009 41 | Knihy, €as. noviny, u€ebnice, u¢ebn 3000 7168 7168 100 2593
0950 | 633010 41 | Pracovné odevy, obuv a pracovné pom 80 302 302 100 21
0950 | 633011 41 | Potraviny 3600 3235 3235 100 3564
0950 | 633013 41 | softvér 0 413 413 100 0
0950 | 633015 41 | Paliva ako zdroj energie 40 13 13 100 35
0950 | 634001 41 | maziva, oleje,Spec.kvapaliny 300 228 228 100 240
0950 | 634002 41 | Servis, udrzba a vyd. s tym spojené 200 222 222 100 244
0950 | 634003 41 | Poistenie 80 78 78 100 78
0950 | 634004 41 | Prepravné a najom dopr. prostriedkov 1500 1307 1307 100 1180
0950 | 635001 41 | Udrzba interiéru 0 272 272 100 0
0950 | 635002 41 | vypoctovej techniky 100 182 182 100 141
0950 | 635004 41 | Udrzba prevadz. strojov, prist. zariad. 100 253 253 100 141
0950 | 635006 41 | udrzba objektov 1529 1529 100
0950 | 635008 41 | udrzba u€ebnych pomdbcok 144 144 100
0950 | 635009 41 | Udrzba softvéru 30 30 100
0950 | 637001 41 | Skolenia, kurzy, sem. porady, konfe 200 485 485 100 130
0950 | 637002 41 | Konkurzy a sutaze 800 972 972 100 532
0950 | 637003 41 | Propagacia, reklama a inzercia 400 206 206 100 340
0950 | 637004 41 | VSeobecné sluzby 9000 5030 5030 100 8938
0950 | 637012 41 | Poplatky a odvody 300 177 177 100 76
0950 | 637014 41 | Stravovanie 7000 6382 6382 100 6582
0950 | 637031 41 | Pokuty a penale 0 0 0 100 951
0950 | 637015 41 | Poistné 0 36 36 100 36
0950 | 637016 41 | Pridel do socialneho fondu 1900 1791 1791 100 1982
0950 | 637018 41 | Vratenie prijmov z minulych rokov 0 0 0 0 220
Odmeny zamestnancov
0950 | 637027 41 | mimopracovného pomeru 13000 17730 17730 100 12647
0950 | 637035 41 | Dan za odpad 0 96 96 100 0
630 Celkom za kategoriu 80100 80136 79549 100 77823
0950 | 642013 41 | Odchodné 0 1596 1596 100 3098
0950 | 642015 41 | Na nemocenské davky 0 266 266 100 119
640 Celkom za kategoriu 0 1862 1862 100 3217
Vydaje spolu 310500 313100 312513 | 100 312740
4.6 Cerpanie rozpoétu — slovny komentar
Rozpocet na rok 2015 bol Cerpany nasledovne:
610 MZDY 167 754,- Eur
- zahrnuté su v nich tarifné platy, priplatky a odmeny
620 ODVODY 62 348,- Eur

- st v nich odvody do zdravotnych poistovni a poistné odvody do Socidlnej poistovne
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630 TOVARY A SLUZBY 79 548,- Eur

- obsiahnuté st v nich vietky naklady na prevadzku zariadenia, naklady na ZU a mestské tabory,
ktoré predstavuju prepravu ziakov, strava na taboroch, u¢ebné pomocky.

Vsetky energie boli uhradené na zaklade dodéavatel'skych zmluav a faktar. Revizie zariadeni boli
vykonané v zmysle platnej legislativy.

Vsetky ucebné odbory boli vybavené potrebnymi u¢ebnymi pomdckami.

Finanéné prostriedky vo vyske 1529 Eur na udrzbu objektov boli pouzité na opravu strechy
budovy. Z dévodu zmeny softvéru Informaény systém samospravy sme zakupili nova vypoctova techniku

vo vyske 1445 Eur.

640 Nemocenské davky, odchodné 1 862,- Eur
V roku 2015 poziadal 1 zamestnanec CVC Nitra o starobny dochodok abolo mu vyplatené
odchodné v zmysle zdkona. Na nemocenské davky do 10 dni bolo vyplatené 266 Eur. Tieto finan¢né

prostriedky boli ipravou rozpoctu doplnené zo mzdovych prostriedkov.

Celkom bolo vycerpané 312 513 Eur. ZniZené Cerpanie je z dovodu nenaplnenia prijmovej Casti

rozpoctu o 587 Eur a z toho dovodu bola zniZena dotacia zriad’ovatel’a tvorena z prijmov.

4.7 Stav bankovych actov — ucty su vedené v Prima banke a.s.

0848398001 vydavkovy ucet 0
0848395003 Socialny fond 625,09 €
0848397009 prijmovy ucet 0
0848393008 depozitny ucet 19 930,77 €

V budiicom roku organizécia planuje prestipit’ do Slovenskej sporitel’ne a.s.

4.8 PrehPad pohladavok v € k 31.12.2015

PohPadavky K 31.12.2015

Do lehoty splatnosti 527,70 naklady bud.obdobi
Po lehote splatnosti do 30 dni -
Po lehote splatnosti 30-60 dni -
Po lehote splatnosti nad 60 dni -
Spolu 527,70

MlwiNE
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4.9 Prehlad zavizkov k 31.12.205 v Eur

Zavizok do lehoty | K 31.12.
splatnosti 2015 Splatnost’
1. Soc.fond 625,09 4.1.2016
2. Mzdové zavizky 19930,77 4.1.2016
3.
Spolu 20555,86
v uctovnictve je k 31.12.2015 stav zavazkov
neuhr. 20555,86

Prijmy a vydavky celkom — skutoénost’ k 31.12.2015

Prijmy 312 513,- €

Vydavky 312513,- €

4.10 Inventarizacia majetku
Na zédklade rozhodnutia riaditel’ky Skoly bola k 31.12.2015 vykonana dokladova aj fyzicka
inventarizacia majetku. Pri inventarizdcii neboli zistené Ziadne inventarizatné ani UCtovné

rozdiely. Skutkovy stav je zapracovany do tabul’kového prehl'adu.

11
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MESTO NITRA — Mestsky urad Nitra

Inventarizacny zapis z vykonanej riadnej inventarizacie majetku a zavizkov mesta
Nitry na useku:

Centrum voPného ¢asu , Stefanikova trieda 63, NITRA

Hmotne zodpovedny pracovnik: PaedDr. Viktéria Mankovecka
Den zacatia inventury: 5. januar 2016
Dei skonc¢enia inventury: 15. januar 2016

Deii ku ktorému je inventtra vykonana: 31.12.2015

Spdsob zist'ovania skutocnych stavov majetku: fyzicka inventura
Inventarizacné komisia v
zlozeni: Meno Podpis

Predseda inventariza¢ne;j
komisie Katarina Berkiova

Clenovia inventariza¢nej
komisie Ing. Zuzana Jakubikova

Mgr. Zuzana Solarova

Porovnavacia tabul’ka Stav skuto¢ny Stav uctovny Rozdiel (+ -)
Dlhodoby hmotny majetok — ucet 021 1431 19594 € 1431 195.94 € _
DlhOdOb}” hmOtIl}” majetok —ucet 022 10 222.16 € 10222.16 € _
DlhOdOby hmotn}'/ majetok —ucet 023 6914.29 € 6914.29 € _

Obstaranie majetku — ucet 042

Dlhodoby nehmotny majetok —
ucty 013,014,019 - - -

Dlhodoby finan¢ny majetok —
ucty 061-069 - - -

Pozemky — ucet 031 28 433,81 € 28 433,81 € -

Umelecké diela — ucet 032

Drobny hmotny majetok — tcet 771 110 163.08 € 110 163.08 € _

Material a tovar (PHL, mat. kanc.

propag zvieratd) 78,64 € 78,64 € -
Zavizky 20555,86 20555,86 -
Pohladavky- nakl.bud.obdobi 527.70 527 70 _
Bankové ucty, ceniny 20 555,86 € 20 555,86 € -

Vyjadrenie HZO k zistenym rozdielom na samostatnej prilohe.
Névrh na vyradenie s odovodnenim: samostatna priloha.

12
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Zapis vyhotoveny dna: 15. 1. 2016

5. Verejné obstaravanie

Zakon 0 verejnom obstaravani ¢. 25/2006 Z.z v zneni nesKorSich predpisov rieSi postupy
Verejného obstardvatel’a pri vynakladani financnych prostriedkov poskytovanych z normativov
prostrednictvom zriad’ovatela CVC.

V stlade s ustanovaniami zékona o verejnom obstardvani a internou smernicou CVC st
dodrziavané postupy pri obstaravani tovarov, poskytovani sluzeb, alebo realizovanych stavebnych
préac, uskuto¢iiovanych pri beznom chode CVC.

V sulade s ustanovenim § 9 ods.9 zdkona o verejnom obstaravani sa tovary, sluzby a stavebné
prace obstaravaji formou prieskumu trhu oslovenim ziujemcov a nasledne vyberom
najvyhodnejSieho uchédzaca s najnizSou cenou.

Finanéné limity stanovené zakonom o verejnom obstaravani vyssie ako uréuje § 9 ods.9 CVC, ako
verejny obstaravatel' neprekracuje. Pri vybere uchadzafa postupuje tak, aby boli dodrzané

principy transparentnosti nediskriminacie a efektivneho vyuzivania finan¢nych prostriedkov.

6. Kontrolna ¢innost’
V zmysle zdkona NR SR ¢. 502/2001 Z.z. o financnej kontrole a vnutornom audite a 0 zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov bola vykonavana predbezna finan¢na

kontrola pred kazdou finan¢nou operaciou a fakturaciou pocas celého kalendarneho roka.

PaedDr. Viktorie Mankovecka

riaditel’ka Centra vol'ného ¢asu
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