BANSKOBYSTRICKY SAMOSPRAVNY KRAJ
Namestie SNP 23, 974 01 Banské& Bystrica

Sprava o vychovno-vzdelavacej
cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach

za Skolsky rok 2020/2021

»

spracovana vzmysle zakona €. 596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v $kolstve a Skolskej
samosprave aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
avyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky &. 435/2020 Z.z. o Strukture

a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej d&innosti, jej vysledkoch a podmienkach $koél
a Skolskych zariadeni.

Stredna odborna skola techniky a sluzieb
Laskomerského 3
977 46 Brezno

riaditel $koly, $Z zriadovatel



1, pi

s tdaje o Skole

1. Nazov $koly Stredna odborna Skola techniky a sluzieb

2.  Adresa Skoly Laskomerského 3, 977 46 Brezno

3. Telefonne a faxové cisla Skoly Sekretariat: 048/630 40 15
Riaditel'ka Skoly: 048/630 40 36, 048/ 611 25 26, 0917 275 878

4 SWebavE sidin www.ssbrezno.edupage.org

5. Adresa elektronickej posty sostasbr(@sostasbr.sk

6.  Udaje o zriad’ovatelovi Banskobystricky samospravny kraj, Namestie SNP ¢. 23,
974 01 Banska Bystrica

7.  Veduci zamestnanci PaedDr. Danka KubuSova - riaditel’ka Skoly
Mgr. Maria Salingova - zéstupkynia riaditel’ky
PaedDr. Monika Durajdova - zastupkyiia riaditel’ky

8. Rada skoly Predseda: Mgr. Marta Jasenska - zvoleny zastupca

pedagogickych zamestnancov
Clenovia:
e Magr. Daniela Klimentova - zvoleny zastupca PZ
e Martina Cerndkova, zvoleny zéastupca ostatnych
zamestnancov od 23.09.2019
Delegovani zastupcovia BBSK
e JUDr. Tomés Abel, PhD.
e Mgr. Daniel Struhar
¢ Ing. Diana Racakova
e Mgr. Silvia Maslarova
Zastupcovia rodicov:
e Michal Tistian
e Viktor Krstenik
e Marian Uradnik
Zastupca ziakov:

e Radoslav Fasko

§ 2 ods. 1, pism. b)

___UdajeozriadovatePovi

1. Nazov zriad’ovatel’a

Banskobystricky samosprévny kraJ

2. Sidlo zriad’ovatela

Namestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica

3. Telefonne ¢islo

048/432 56 00

4. Adresa elektronickej posty

jan.lunter(@bbsk.sk; predseda@bbsk.sk




Pa §

§ 2 ods. 1, pism.c)  Informdcia o ¢innosti Rady §koly a poradnych orgdnov riadite

Poradnymi organmi riaditel’ky $koly s podl'a Organizaéného poriadku Strednej odbornej $koly techniky
a sluzieb pedagogické rada Skoly, gremidlne porady, porady predsedov predmetovych komisii a porady
triednych ucitelov. Poradné organy RS zaujimaju stanovisko arie$ia dblezité ulohy tykajuce sa
vychovnovzdelavacieho procesu v skole. Clenmi pedagogickej rady st interni a externi vyulujuci,
vychovavatelia a zastupcovia riaditel’ky skoly.

Clenmi gremialnej porady si: riaditel/ka Skoly, zéastupcovia riaditela’ky, ekonémka $koly, vychovny
poradca, vedica Skolskej jedalne a podla problematiky rieSenia si prizyvani vedici predmetovych
komisii, socidlny pedagdg, personalista, alebo triedni uéitelia. Porad predsedov predmetovych komisii sa
zG&astiiujl predsedovia predmetovych komisii, zastupcovia RS a podla obsahu rokovacieho programu su
prizyvani ekondémka, skladnicka. Porady triednych ucitelov sa podla charakteru riesenych problémov
zGCastiiuju vSetei triedni ucitelia, alebo len triedni ucitelia prislusnych ro¢nikov, resp. tried. Stalymi
¢lenmi porady su zastupcovia riaditela.

Plan zasadnuti poradnych organov je zverejneny v Ro&nom pléne SOS techniky a sluzieb, resp. sa konajt
podl’a potreby.

Hlavnou (lohou vSetkych =zloziek poradnych organov Skoly je predovSetkym skvalitnit
vychovnovzdeldvaci proces na SOS techniky asluzieb. V zmysle platnej legislativy su sucastou
pedagogického riadenia Skoly, v procesoch pedagogického riadenia a rozhodovania maju nezastupiteInt
Glohu. Ich spolupraca je systematicka a efektivna. V Skolskom roku 2020/2021 sa zasadnutia jednotlivych
poradnych organov uskutoc¢novali prezen¢ne, ale z dovodu nepriaznivej pandemickej situdcie aj distancne.
Prijaté uznesenia reflektovali aktualne potreby, ktoré bolo nevyhnutné riesit. Tykali sa najmi
zabezpedenia chodu jednotlivych zloziek SOS techniky a sluZieb v sulade s usmerneniami MSVVa$ SR,
hodnotenia vychovnovzdelavacich vysledkov pocas jednotlivych obdobi, Gpravy sutstavy Studijnych
aucebnych odborov na SOS techniky a sluzieb, prijimacieho konania do 1.roénika, zabezpe&enia
a realizacie maturitnych a zavere¢nych skisok ako aj realizacie personalnych zmien a realizcie procesov
VO v stlade s aktualne platnym Prikazom predsedu BBSK ¢. 013/2018/0DDVO, upravujicim postupy a
procesy pri zaddvani zdkaziek podla zdkona ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstardvani a o zmene a

doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov pre organizécie v zriad’ovatel'skej pdsobnosti

BBSK.

Rada §koly — 4 stretnutia 20.10.2020, 11.12.2020, 06.04.2021, 28.05.2021
Vzhl'adom na nepriazniva epidemiologicku | Predsedni¢ka Rady $koly je Mgr. Marta Jasenska
situéciu v suvislosti s ochorenim COVID-19,
boli dokumenty schvalované, vsulade so | Uznesenie &islo 5/2020 zo diia 20. oktébra 2020

Statitom rady Skoly, per rollam. Rada $koly pri Strednej odbornej skole techniky a sluzieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

berie na vedomie

Spravu o vychovno - vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach na Skolsky rok 2019/2020

Uznesenie Cislo 6 /2020 zo diia 11. decembra 2020




Rada $koly pri Strednej odbornej skole techniky a sluZzieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

suhlasi

s upravou sustavy Studijnych a u¢ebnych odborov
Strednej odbornej §koly techniky a sluzieb v Brezne,
zaradenim Studijného odboru 2561 M Informacné a
siet’ové technolégie do jej siete odborov.

Uznesenie ¢islo 1/2021 zo diia 6. aprila 2021

Rada 3koly pri Strednej odbornej Skole techniky a sluzieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

suhlasi

s Navrhom planu vykonov pre nadvizujice formy
odborného vzdelavania a pripravy pre Skolsky rok 2021 /
2022.

Uznesenie ¢islo 2/2021 zo dia 28. maja 2021

Rada skoly pri Strednej odbornej skole techniky a sluzieb,
Laskomerského 3, 977 46 Brezno

sthlasi

s Navrhom poctu zZiakov prvého ro¢nika pre prijimacie
konanie v §kolskom roku 2022/2023 v ¢leneni na jednotlivé
Studijné odbory alebo jednotlivé u¢ebné odbory.

Porady predsedov PK — 3 zasadnutia

Gremidlne porady — 15 zasadnuti

Pedagogické rady - 13 zasadnuti

Porady triednych uéitel’ov — 6 zasadnuti

26.8.2020, 18.11.2020, 9.2.2021

PK technickych predmetov: Ing. Vaclav Gajdosik
Subkomisia pre elektrotech. predmety: Ing. Eva Dikaszova
PK pre predmety ekonomiky a sluZzieb:

Ing. Janka Zatkova

PK pre vzdeldavaciu oblast’ jazyk a komunikacia:

Mgr. Andrea Kompanikova

PK pre vieobecnovzdelavacie predmety:

Mgr. Klimentova Daniela

31.8.2020, 28.9.2020, 12.10.2020, 26.10.2020, 16.11.2020,
1.12.2020, 14.12.2020, 19.1.2021, 2.3.2021, 29.3.2021, 12.4.2021,
19.4.2021, 7.5.2021, 31.5.2021, 28.6.2021

26.8.2020,12.10.2020,14.10.2020,18.11.2020,16.12.2020,28.1.2021
9.2.2021, 31.3.2021, 13.4.2021, 7.5.2021, 24.5.2021, 28.6.2021,
2.7.2021

27.8.2020, 18.11.2020, 28.1.2021, 13.4.2021, 19.4.2021, 19.5.2021
Triednymi u¢ite'mi st

[.A — Mgr. Peter Turna

II.A — Mgr. Daniela Klimentova
III.A — Ing. Véclav Gajdosik
IV.A —Ing. Eva Dikaszova

I.H — Ing. Janka Zatkova

II.LH — Mgr. Andrea Kompanikova
IIILH — Ing. Eva Maculova

[.G — Ing. Marian Morav¢ik

I1.G - Ing. Miroslava Sicova

[II.G — Mgr. Janka Hazakova
[.LKN — Ing. Alena Charvatova
ILKN — Ing. Viera Durian¢ikova




[.SN — RNDr. Natalia Szabdova
I.SN - Ing. Andrea Briedova
[.J — Mgr. Ida Uhlikova

I1.J — Ing. Blanka Ki$Sova

§2 ods 1 plsm d) Pocet Ziakov
; ... 15.09.2020 — 325 Ziakov
Tr1eda Pocet Ziakov
LA 22
1.G 23
I.H 21
1.J 17
Spolu 1. roénik 83 ziakov
I1L.A 15
11.G 19
II.LH 22
11.J 17
| Spol ; o
I1.A 16
I11.G 25
I1I.H 19
Spolu 3. roénik | 60 ziakoy
IV.A 18
Spoludrofnik -~ 187iakov
[.LKN 22
I1.LKN 17
Spolu NS - dennéd forma | 39 Ziakov
[.SN 26
II.SN 26
Spolu NS externa, veCerna forma | 52 ziakov
Spolu $kola: 325 ziakov
Vzdeldavanie na ziskanie
nizSieho stredného vzdelania: 15 ziakov
Pocet Ziakov Skoly k 15.09.2020: 325
z toho:

Pocet Ziakov technickych odborov: 142
Pocet z1ak0v odborov ekonomiky a sluZieb:183

§ 2 ods. 1 plsrn e) Pocet pedagoglckych za mest) ancov, odborny"h za'

Uvéadzame pocet zamestnancov skoly, ktori maju uzatvoreny pracovny pomer formou pracovnej zmluvy na
ustanoveny tyzdenny pracovny Cas alebo kratSi pracovny Cas (zniZeny uvdzok) — fyzicky podet zamestnancov a
prepocitany pocet zamestnancov.

Fyzicky pocet pedagogickych zamestnancov $koly / prepoéitany poéet 37/34,17
Fyzicky pocet odbornych zamestnancov (socidlny pedagéog) / prepoéitany pocet 1/0,6
Fyzicky pocet d’alSich zamestnancov §koly / prepocxtany pocet 14 /13,31

§ 2 ods. 1, pism. f)
Uda_]e o plnem kvallﬁkacnych predpokladov pedagoglckych zam

... . Skratka predmetu; K-kvalifikovane, N-neks ane

ADK, K ANJ ,K DEJ, N BAN, K CER, K CVP, K

CVU, K ETL K ELS, K EKO, K EKP, K MEC, K
ELM N ELE, K HOK, K ELT,K ETP, K FYZ, K

INF, K HOP, K KOC, K HOV, K HOS, K CHE, K

IPP, K MOF, K KAJ, K MAR, K KRJ, K MAN, K
NEJ, K MSS, K OBA, K MAT, K ODP, K NAN, K
ODV, K OBN, K ODM, K OBP, K POS, K ODT, K

PRN, K PRA, K RUJ, K POV, K STA, K XPK, K

SPK, K PVP, K STC, K PPT, K STV, K SIL, K




TEP, K STT, K TVP, K TOV,K KOM, K
UCS, K TEK, K UCT, K USP, K ZAS, K
ETV, K, N

§ 2 od:

AJ v Skolskom roku 2020/2021 boli aktivity Skoly zamerané jednak na prezentaciu Skoly na verejnosti, ale
predovSetkym na skvalitnenie vychovnovzdelavacieho procesu, ktorého indikatorom je Gispesnost’ nasich
ziakov v r6znych oblastiach.
Ciel'om propagacie nasej Skoly bolo:
* nadalej dostdvat’ Strednu odborni Skolu techniky a sluzieb do povedomia $irokej verejnosti
v naSom regione, predovsetkym participaciou na aktivitich mesta Brezna, a poukazat’ tak na jej
kvality,
e v spoluprici s podnikatel'skou sférou zvySovat’ kvalitu pripravy nasich ziakov a uplatnitelnost
absolventov v praxi,
* oslovit Sirokt $kalu absolventov zakladnych $kdl s ponukou vybrat’ si z mnoZzstva naroénejsich aj
menej naro¢nych Studijnych a u¢ebnych odborov, v stlade so zameranim $koly, a to aj za
hranicami regiénu,
e poniknut’ moznost’ doplnit’ si vzdelanie znevyhodnenym skupindm obyvatel'stva (MRK, klientom
UPSVaR).
Nakolko epidemiologicka situdcia ,,uzavrela“ skoly, ciele s propagaciou a prezentaciou $koly zostali
nesplnené. Nebolo moZné realizovat’ ziadne aktivity na verejnosti a preto prezentacia Skoly prebiehala
najmd na socidlnych sietach, resp. v spolupraci s vychovnymi poradcami zakladnych $kél. I$lo najma
o prezentaciu odborov ziakom 9. resp. 8.roénikov a rozoslanie informa&nych materialov (letakov,
zaloZiek, videi na FB) vychovnym poradcom na zékladnych skolach.
Osobitni pozornost sme venovali ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia, ale aj Ziakom
s SVVP, ktorych kazdorogne pribada. Su to predovSetkym Zziaci s vyvinovymi poruchami uéenia
a s ADHD, ktori si vyzaduju individualny pristup.

V spoluprici s MSVVaS$ SR a SIOV sme zorganizovali 37. ro¢nik celo$tatnej sut’aze ZENIT
v programovani v online priestore. Skola tak nadobudla nové sktisenosti a s priebehom sutaze boli
spokojni nielen samotni sit'aziaci, ale aj cely organiza¢ny tim.

K propagacii koly, najmé vSak sitaze ZENIT, v Brezne prispeli €lanky publikované na www stranke
Skoly, www stranke samospravneho kraja, v regionélnych periodikach MY, Breznianske ECHO,
regionalne noviny takmer v8etkych obci na Horehroni.

Pre Ziakov, rodi¢ov a Sirokl verejnost’ funguje tiez webova a aj FB stranka $koly a rozbiehajuci sa

Instagram.

V Skolskom roku 2020/2021 sme mali naplanovand realiziciu projektu Erasmus+ s nazvom
"Europe is our home®, ale pre nepriaznivi epidemiologicku situdciu v celej Eurépe (Covid) sa

nerealizovali Ziadne aktivity. Komunikovalo sa so zahraniénymi partnermi, ale situdcia v ich krajine

6



nedovol'ovala realizovat’ staze pre nasich uitel'ov a Ziakov. V $kolskom roku 2020/2021 bola vyhotovena
a odovzdana stratégia internacionaliacie k novej akreditacii. Akreditacia bola $kole schvalena a bude

platna 7 rokov, v $kolskych rokoch 2021-2027.

§2o0ds. 1,pism.h)  Informdcie o projektoch, do ktor}'fch,,j,e '§kola‘~zapojgpé; .

« ERASMUSt
V skolskom roku 2020/2021 sme mali naplanovant realizaciu projektu s ndzvom "Europe is our home®,
ale pre nepriaznivl epidemiologicku situaciu v celej Europe (COVID 19) sa nerealizovali Ziadne aktivity.
Komunikovalo sa so zahrani¢nymi partnermi, ale staze pre naSich uditel'ov a Ziakov sa neuskuto¢nili. V
Skolskom roku 2020/2021 bola vyhotovena a odovzdand stratégia internacionalidcie k novej akreditacii.

Akreditéacia bola Skole schvalena a bude platna 7 rokov, v $kolskych rokoch 2021-2027.

e IROP-PO2-SC223-2016-14 , Tradicia_a kvalita - modernizacia strojarskych dielni na SOS
TaS Brezno*
Hlavny ciel’ projektu:

Zvysit pocet Ziakov v strojarskych odboroch a vytvorit’ podmienky, ktoré reflektuji potreby
zamestnavatelov regionu.
Pre splnenie ciel’a projektu v projekte sme zrealizovali tieto hlavné aktivity:

Aktivita ¢.1 — Obstaranie a modernizacia materialno — technického vybavenia dielni

Aktivita ¢.2 — Stavebnd Uprava a rekonstrukcia vnatornych priestorov dielni
Casova realizacia aktivit projektu je od 01/2019 do 12/2020.
Celkové opravnené vydavky projektu su 458 994,42 €. Meratelné ukazovatele projektu sme splnili,
zvySili sme kapacitu podporenej skolskej infrastruktiry strednych odbornych $§kél na 100 Ziakov
realizujicich vzdeldvanie v priestoroch kolskych dielni a zrenovovali sme 868 m?® pléch verejnych
budov.
Ciel projektu sme tiez splnili, pocet Ziakov v strojarskych odboroch sa zvysil z pévodnych 84 pred
zalatim realizcie projektu, na 123 k 15.9.2020, o ocenili predovietkym zamestnavatelia, s ktorymi

spolupracujeme.

e ..Skolska a rovesnicka medidcia ako nastroj prevencie Sikanovania a d’alSich

socidlnopatologickvch javov*,

ktory je organizovany spoloénostou AveProsperitA a je zamerany na prevenciu S$ikanovania a
socialnopsychologickych javov, zlepsenie klimy v Skolach, k socidlnej tolerancii a pod. Ciel'om projektu
je v prostredi Skoly - prevencia pred socidlnopatologickymi javmi, pokles poctu konfliktov na skole,

podporovat kritické myslenie a pod.

§2 ods 1, plsm 1) Informacle 0 vysledkoch m§pekcnej cmnostl Sta‘tnej: Sk

SSI nevykonavala \% skolskom roku 2020/2021 na SOS techmky a slu21eb mspekcnu cmnost.

§ 2 ods. 1, pism. j) Informicie o priestorovych podmienkach a materidlno-technickych podmienka
Skoly o




Pocet ucebni spolu

47

Z toho pocet odbornych ucebni

28

Na vyucovanie sluzia:

ucebiia vypoctovej techniky - 3
ucebne cudzich jazykov - 4
elektrotechnické odb. uéebne — 3
odborna u¢ebna CNC strojov - 1
strojarske odborné uéebne - 2
laboratérium KOM - 1
ckonomicka odborné u¢ebne — 2
multimedidlne u¢ebne - 2
ucebna etickej vychovy — 1
ucebiia fyziky a chémie - 1
telocvicna vel’ka -1

Skolské dielne:

sustruzenie

frézovanie

zvéranie

brusenie

zamoc¢nicka dieliia

dielna pre CNC zariadenia

elektro dielnia

dielfia ODV pre odbor mechanik pocitatovych sieti
odborna ucebria stolovania

odborna u¢ebna predavaé

odborné ucebria hostinsky, hostinska

cvi¢né Skolskd kuchyna

kraj¢irska dieltia

odborné u¢ebne a dielne elokovaného pracoviska

Skolsky internat

16zkova kapacita: 94
pocet izieb: 33
z toho 1az 3 16zkové: 21
4 16Zkové: 12
pocet zaujmovych krazkov
pracujticich na SI : 0

Skolska jedalen:

kapacita Skolskej jeddlne: 350 stravnikov

§20ds 1 plsmkk) ’

pOCGt mlest

Analyza u\’/'onkaj sieho prostredla STEPE

S - spologenské ( socidlne ) faktory

- demograficka krivka nielen v regiéne ma
v najblizsich rokoch klesajucu urove,
- pribudanie ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia
- nezaujem zo strany rodi¢ov zo socidlne
znevyhodneného prostredia
o pokracovanie v §tudiu ich deti po
ukonceni povinnej $kolskej dochadzky
- pribudanie ziakov s vyvinovymi
poruchami ué¢enia a ADHD
- klesajuci zaujem o $tidium na Skolach
s technickym zameranim a o u¢ebné
odbory ( tzv. ,, uéiovské Skolstvo* ),
- potreby trhu prace — profesie pre
strojarsky priemysel, profesie predavac,
kuchér




- zaujem ziakov ZS o $tidium najmé na
skolach s ekonomickym zameranim,

- povolenie otvorenia Sukromne;j
pedagogickej a socialnej akadémie
v Brezne a Sukromného gymnézia
v Podbrezove;j,

- trend v rodindch cestovat’ za pracou a za
vzdelanim do krajského mesta.

technologické faktory - zvy3ujice sa naroky na zruénost' v
vyuzivani IKT vo vSetkych oblastiach,

- zru€nost pri tvorbe projektov,

- potreba distanéného vzdelavania
a celozivotného vzdelavania,

- ovladanie grafickych systémov,

- potreba dualneho vzdelavania —
prepojenie s praxou

- problematika nedostatku pracovne;j sily ,

E - ekonomické faktory (strojarske profesie, predavac, kuchar)

- rozpocet Skoly podmieneny poctom
ziakov Skoly, normativne financovanie

- moznost vyuzitia tvorby projektov EU na
zlepSovanie vybavenia a podmienok
Skoly a zvySenie kvality vzdeldvania

- vzdelavanie dospelych

- ohodnotenie a postavenie PZ

P - politické faktory - Vyhlaska MSVVaS SR 3kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky,
€.292/2019 Z.z. , ktorou sa ustanovuju
kritérid na urovanie najvyssieho poctu
ziakov prvého rocnika S§,

- programové dokumenty EU ( Lisabonska

stratégia, Kodanska deklaracia ...),

- narodny program vychovy a vzdelavania

- programové vyhlasenie vlady SR,

- novy Skolsky zékon,

- Statne vzdelavacie programy,

- moznost tvorby Skolského vzdelavacieho
programu prispdsobenému podmienkam
skoly a potrebam regionu,

- novy zakon o PZ,

- zakon o rozpocétovych pravidlach verejnej
spravy,

- zakon o financovani $kol,

- zékon o Statnej sprave v Skolstve

a o Skolskej samosprave
- zékon o odbornom vzdelavani,
- vyhlasky a nariadenia vlady ...

E - ekologické faktory - nardbanie s odpadmi, potreba triedenia
a recyklacie odpadov,
- sledovanie uhlikovej stopy,
- environmentalna vychova
spomalenie ekonomiky v dosledku COVID 19

- Analyza vniitorného prostredia SWOT




- Silné stranky k f

kvalifikovanost ugitelov

odborna troven vyucovania

d’alSie vzdelavanie sa pedagogickych

zamestnancov

vysoka tispesnost’ v projektoch z fondov EU

(ERASMUSH, IROP, ....)

aktivna ¢innost Ziackej Skolskej rady

spolupraca so zéakladnymi Skolami v

regione

moznost’ ubytovania v SI a stravovania v SJ

pri skole

zriadenie CNC dielne, odbornych ucebni

s vyuzivanim programov Solid Works

a Solid Cad, modernizacia strojarskych

dielni

vel'mi dobra spolupraca s Radou skoly

priestorova kapacita skoly

uspechy ziakov v stit'aziach ( celoStatne

kolo ZENIT v strojarstve, OLYMPIADA

CJ, gastro stit'aze)

dobra dopravna dostupnost’ skoly, blizko

centra

vzdelavanie dospelych

spolupraca s UPSVaR v Brezne

spolupréca s rdznymi organizaciami

v Brezne a okoli DOBRY KRAJ, RA

BBSK, n.o., SOCIA a.i.

spolupraca s mestom

prepojenie teoretického vyucovania

s praxou:

v" spolupréca s cca 30 firmami v regione,
kde Ziaci vykondvaju prakticku pripravu
na pracovisku zamestnavatel'a

v" duélne vzdelavanie v odbore hostinsky,
hostinska ( Hotel Partizan, Tale)

uspesnost’ absolventov pri prijati do

zamestnania

Qyuiivanie novych modernych vyudovacich
metdd s vyuzivanim IKT

slabo rozvinuté komunika¢né kompetencie
ziakov

préca so ziakmi so SVVP, ktorych poéet
rastie

vysoky podiel neprospievajucich Ziakov a
ziakov, ktori Studium zanechajua alebo
prerusia

vysledky EC MS zo SIL a CUJ

nizka vedomostna troven Ziakov
prichadzajucich z 9. roénikov ZS
sebahodnotenie skoly

nedostatocné skusenosti s distancnym
vzdelavanim v mimoriadnom obdobi
v stvislosti s COVID 19.

mozna spolupraca s firmami
automobilového zamerania pre rozvoj
Studijného odboru (KIA MOTORS, PSA
PEUGEUOT, VW)

moznost’ spolupréce s d’al$imi strojarskymi
firmami v okoli

moznost’ vyuzitia fondov EU

zapojenie informacnych technologii do

nepriaznivy demograficky vyvoj
znizovanie poctu ziakov skoly

odchod kvalifikovanych absolventov

Z regionu

nezaujem rodicov a deti o strojarske odbory
vedie aZ k nedostatku danych profesii na
trhu prace

nezaujem o remeselné profesie
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vyucby cudzich jazykov, odbornych aj -
spolo¢enskovednych predmetov
- zapdjanie sa do d’alSich projektov so -
Skolami v zahraniéi -
- zlepSenie jazykovej zdatnosti Ziakov aj
ucitel'ov -
- d’alSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov, rozvoj kompetencii
- zdujem zamestnavatel'ov o spolupodielanie
sa na vychovno- vzdelavacom procese -
- Neustdle pozitivne zviditelTfiovanie $koly na
verejnosti -
- dalgie vyuzivanie projektov EU v zavedenie -
dudlneho vzdelavania v $irSej miere

nekoordinované otvaranie novych
sikromnych strednych $kol v regione
odliv absolventov ZS do kol v BB
nepriazniva ekonomicka situacia

v niektorych rodinach Ziakov

pribudanie ziakov so socidlne
znevyhodneného prostredia s nezaujmom
o $tadium po splneni povinnej skolskej
dochadzky

prijimanie priemernych az podpriemernych
ziakov na gymnazia

znizovanie poctu pontikanych odborov

znizovanie kvality vzdelavania pri
opakovanom prechode na distanéné
vzdelavanie realizované v mimoriadnom
obdobi v suvislosti s COVID19

Zavery analyz

Vysledky analyz mozno ich zhrnat' do nasledovného prehl'adu:

e Siné stranky S

o odbornost PZ ,

o zapdjanie sa do projektov MS, EU...,

o timova spolupraca,

o spoluprdca Skoly s podnikatelskou sférou,
o

o spoluprdca s UPSVaR v Brezne.

e Slabé stranky w

o
motivdcia Ziakov

profesijny rast PZ (rozvoj kompetencii PZ),
sebahodnotenie skoly,

prdca so Ziakmi s SVVP (metody, formy).

(0]

o

(0]
(@]

vzdeldvanie dospelych (externd, vecernd forma stidia),

vyuzivanie inovativnych vyucovacich metéd s vyuZitim IKT vo VVP,

e Sance, prilezitosti

o

o dalsie vzdeldvanie deti zo socidlne znevyhodneného prostredia,

o praca so Ziakmi s VPU a ADHD (metédy, formy),

o zavddzanie inovativnych modernych vyucovacich metéd s vyuzivanim IKT do VVP,
o vediet tvorit a realizovat projekty,

o rozvoj kompetencii pedagogickych zamestnancov,

o zwySujuci sa pocet Ziakov, ktori predéasne ukoncia, resp. prerusia §tidium,
o v spoluprdci s podnikatel'skou sférou zaviest, dudlne vzdeldvanie.

e Rizika, ohrozenia T
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premenlivy, kolisavy pocet Ziakov konciacich 9. rocniky ZS v regione,
zvySujuci sa pocet zZiakov, ktori studujii v inom okrese,
o klesajuci zaujem o remeselnicke profesie aztoho vyplyvajici pokles zdujmu o odborné
Skolstvo,
pretrvavajuci nizky zaujem o strojarske odbory, napriek potrebdam trhu prdce,
nedostatok financii na materidlno-technické vybavenie strednych $kél zo strany §tatu
znizovanie kvality vzdeldavania pri prechode na distancné vzdeldvanie realizované
v mimoriadnom obdobi v suvislosti s COVID 19.

Opatrenia na zlepSenie oblasti, v ktorej si nedostatky

- v spolupraci s podnikatel'skou sférou regidénu rozsirit' v praktickej priprave ziakov duélne vzdelavanie,
resp. zvysit’ pocet ziakov, ktori absolvuji odborny vycvik na pracovisku zamestnavatel’a,

- zlep$it’ vnutornd motivaciu ziakov na vyucovani a ich postoje k vzdelavaniu,

- pokraCovat' v zlepSovani socidlnej klimy skoly, venovat’ pozornost’ detom zo socidlne znevyhodneného
prostredia a detom so SVVP, ktorych podiel na $kole rastie, a to aj prostrednictvom socialno-vychovnej
¢innosti socidlneho pedagdga a vychovného poradcu,

- d’alej rozvijat kompetencie pedagogickych zamestnancov; organizovat' vzdelavania a prednasky na
témy, ktoré sa javia ako problematické (stresové situdcie, zvladanie ziakov s problémovym spravanim,
sebahodnotenie a pod.)

- zavadzanie novych modernych vyucovacich metdd s vyuzivanim IKT do VVP, predovsetkym zaviest do
edukacného procesu prvky projektového vyucovania a prepojenosti teérie s praxou

- zlepSovat’ pripravenost’ pedagogickych zamestnancov na aplikaciu distanéného vzdeldvania v pripade
opakovanej potreby, vypracovat alternativu k prezenénému vyucovaniu vo vietkych SkVP,

- implementovat’ autoevalvacny plan Skoly na hodnotenie kvality $koly vo vybranych oblastiach,

- zlepSenie informovanosti verejnosti o moZznostiach studia na SOS techniky a sluZieb v Brezne
aktualizaciou

www stranky, Facebooku, Instagramu a prezentécii v regionalnych masmédiach, zlepSenie prezentacie

Skoly na verejnosti —zapédjanie sa do miestnych a regionalnych akcii, informovanie verejnosti o diani
v Skole, o uspechoch,

- aktualizacia elektronickej prezenticie $koly; modernizacia internetovej stranky skoly,

- informécia vSetkych zakladnych $kol v okrese Brezno o moznosti $tidia na SOS TaS v Brezne
prezentatnym CD,

- uzko spolupracovat’ s CPPPaP Brezno a s vychovnymi poradcami zikladnych $kél okresu Brezno,
spropagovat’ aktivity Skoly, Studijné a u¢ebné odbory a tym zvysit' zdujem o $tidium na $kole;
- realizovat’ nové sutaze pre ziakov zakladnych $ko! okresu a blizkeho okolia a pokradovat’ v d’al§ich

ro¢nikoch uz realizovanych stt'azi pre tychto ziakov.

§20ds.4,pism.a)  Polet ziakov so SVVP

Pocet ziakov so SVVP, sk. A: 15
Pocet ziakov so SVVP, sk. B: 1
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- TECHNICKE ODBORY/

. -potetprijatych __ podet prijaty
2381 M strojarstvo | § 9 8 2381 M 2 3 2

strojarstvo
2423 H nastrojar 9 13 2423 H nastrojar | 0 0
2478 F strojarska 9 9 2478 F strojarska | 6 6
vyroba vyroba
ODBORY EKONOMIKY - ODBORY EKONOMIK! >

_ A SLUZIEB/poget prijatych A SLUZIEB/podet prijatych
6352 M obchod a 7 11 7 6352 M obchoda | 3 3 3
podnikanie podnikanie
6460 H predavac 12 19 6460 H predava¢ | 0 0
6489 H hostinsky, 13 13 6489 H hostinsky, | 3 3
hostinska hostinska
3178 F vyroba 5 5 3178 F vyroba 1 1
konfekcie konfekcie

strojarstvo

Schvélilo MS SR dria

15.06.2004 pod ¢islom
CD-2004-6570/13066-
1:093 s platnost'ou od
01.09.2004 za¢inajuc 1.
ro¢nikom.

LA, ILA, IILA, IV.A

2682 K

mechanik pocitacovych
sieti

Schvélilo MS SR dnia
2.5.2007 pod ¢islom CD-
2007-8078/16649-1:093
s platnost'ou od
1.septembra 2007
zaCinajuc 1.ro¢nikom

IILA, IV.A

2423 H

nastrojar

Schvélilo MS SR dia
5.5.2008 pod cislom CD-
2008-8278/18176-2:913
od 1.9.2008

1.G, ILG, III.G

2478 F

strojarska vyroba

Schvélilo MS SR pod
¢islom 5292/1987-221 (od
1.9.1988)

I, 1L

2414 L 01

strojarstvo — vyroba,
montaz a oprava pristrojov,
strojov a zariadeni

Schvalilo MS SR pod
¢islom 2291/1998-41 od
1.9.1998

L.SN, II.SN

ODBORY EKONO

MIKY A SLUZIEB

6352 M

obchod a podnikanie

Schvélilo MSVVaS SR
pod ¢islom 2013-
762/1889:23-925 s
ucinnost'ou od 1.
septembra 2013 za¢inajtc
prvym ro¢nikom

6489 H

Schvalilo MS SR pod
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hostinsky, hostinska ¢islom CD-2004- L.H, 1L.H, IL.LH
ide o odbor vzdelavania, 6813/17801-3:093
v ktorom sa odborné (od 1.9.2004)
vzdeldvanie a priprava
uskutocnuje aj v SDV
6460 H predavac Schvéalilo MS SR pod I.G, II.G, III.G
¢islom 2545/03-93(od
1.9.2003)
3178 F vyroba konfekcie Schvalilo MS SR pod 1Jd; 11J
¢islom CD-2004-
6570/28388-25:093 (od
1.9.2005)
6421 L spolo¢né stravovanie Schvalilo MS SR pod LKN, ILLKN
Cislom 2028/1999-42
(0od 1.9.1999)
6411 L prevadzka obchodu Schvalilo MS SR pod LKN
¢islom 3098/1999-42 (od
1.9.1999)
6403 L podnikanie v remeslach a Schvalilo MS SR dna I SN, II.SN
sluzbach 18.6.1996 pod ¢islom
2798/1996-152
s platnostiou od 1.9.1996.

Zoznam Studijnych a ucebnych odborov SOS TaS v Brezne, zaradenych do siete odborov

Kéd odboru

Nézov odboru

| Cisla u¢ebnych pléan:

2381 M

strojarstvo

Schvélilo MS SR dna 15.06. 2004
pod ¢islom CD-2004-6570/13066-
1:093 s platnostou od 01.09.2004
zaCinajuc 1. ro€nikom.

3917 M /02

technické a informatické sluzby
zameranie strojarstvo

Schvélilo MS SR diia 19.04.2001
pod ¢islom 1330/2001-42
s platnost'ou od 01.09.2001
zatinajuc 1. rocnikom.

6341 M

Skola podnikania

Schvalilo MS SR dna 30.09.1999
pod ¢islom 3289/1999-42
s platnostou od 01.09.1999
zatinajic 1. ro¢nikom.

6352 M

obchod a podnikanie

Schvalilo MS SR dna 03.07.2002
pod ¢islom 20545/2002-42
s platnost’ou od 01.09.2002
zatinajuc 1. roénikom.

2464 H

strojny mechanik

Schvalilo MS SR pod ¢islom CD-
2005-1690/9702-30:093
(0d1.9.2005)

3678 H

inStalatér

Schvélilo MS SR pod ¢islom CD —
2004-6570/14111-11:093 (od
1.9.2004)

3355 H

stolar

Schvalilo MS SR pod ¢&islom CD-
2006-5554/15412-4:093(od
1.9.2006)

6460 H

predavac

Schvédlilo MS SR pod
2545/03-93(od 1.9.2003)

¢islom

6475 H

technicko-administrativny pracovnik

Schvélilo MS SR dia 28.9.2000pod
Cislom 3313/2000-42 od 1.9.2000

6489 H

hostinsky, hostinska

Schvalilo MS SR pod ¢islom CD-
2004-6813/17801-3:093 (od
1.9.2004)

2466 H 02

a zariadenia

mechanik opravar — stroje

Schviélilo MS SR pod ¢islom
2759/2003-43 (od 1.9.2003)

2433 H

obrabac¢ kovov

Schvélilo MS SR dria 27.4.2005 pod
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¢islom CD-2005-1690/9706-31:093
od 1.9.2005

2423 H

nastrojar

Schvélilo MS SR dna 5.5.2008 pod
¢islom CD-2008-8278/18176-2:913
od 1.9.2008

3125 L

odevnictvo

Schvélilo MS SR pod <¢islom
1524/99 -42 (od 1.9.1999)

2682 K

mechanik pocitacovych sieti

Schvililo MS SR dna 2.5.2007 pod
Cislom CD-2007-8078/16649-1:093
s platnostou od l.septembra 2007
zalinajuc 1.ro¢nikom

6411 L

prevéadzka obchodu — vnutorny
obchod

Schvalilo MS SR pod ¢islom
3098/1999-42 (od 1.9.1999)

6421 L

spolo¢né stravovanie

Schvalilo MS SR pod ¢&islom
2028/1999-42 (0d 1.9.1999)

2414 L 01

strojéarstvo — vyroba, montéz
a oprava pristrojov, strojov a
zariadeni

Schvélilo MS SR pod ¢&islom
2291/1998-41 od 1.9.1998

2411 K

mechanik nastavovacd

Schvalilo MS SR dna 17.4.2003 pod
¢islom 2756/03-43 od 1.9.2003

2413 K

mechanik strojov a zariadeni

Schvalilo MS SR dria 3.5.2002 pod
¢islom 3540/2001-42 od 1.9.2002

6403 L

podnikanie v remeslach a sluzbach

Schvalilo MS SR diia 18.6.1996 pod
Cislom 2798/1996-152 s platnostou
od 1.9.1996.

3347 L

drevarska a nabytkérska vyroba

Schvélilo MS SR dna 3.5. 2006 pod
¢islom CD-2006-5922/4411-1:093
s platnost'ou od 1.9.2006, za¢inajuc
1.ro¢nikom

6476 L

technicko-ekonomicky pracovnik

Schvélilo Ministerstvo $kolstva
Slovenskej republiky dria 28.
septembra 2000 pod ¢islom
2756/2000-42 s platnost'ou od
1.septembra 2000 vo vsetkych
ro¢nikoch.

3152 H02

kraj¢ir — damske odevy

Schvalilo Ministerstvo $kolstva
Slovenskej republiky diia 10.méaja
2006 pod ¢islom CD-2006-
1213/11299-6:093 s platnost'ou od 1.
septembra 2006 za&inajtc 1.
ro¢nikom.

2478 F

strojarska vyroba

Schvélilo MS SR pod <¢&islom
5292/1987-221 (od 1.9.1988)

3178 F

vyroba konfekcie

Schvélilo MS SR pod ¢&islom CD-
2004-6570/28388-25:093 (od
1.9.2005)
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Aktivne SkVP v §kolskom roku 2020/2021

23 24 stro;arstvo a ostatna kovospracujuca

a sluzbach

a organizacia, obchod a sluzby |1l

Strojarstvo — grafické systémy viroba L., Il 4
Mechanik pocitacovych sieti 26 Elektrotechnika 4
i it 23,24 strojarstvo a ostatna kovospracujlca
Nastrojar : .
vyroba l., Il.
Strojarska vyroba 21,3,24 strojarstvo a ostatna kovospracujuca 2
vyroba l., Il
Strojarstvo 23:’;,24 strojarstvo a ostatna kovospracujuca 2 NS
vyroba l., Il.
PRE ODBORY EKONOMIKY A SLUZIEB
B 62 ekonomické vedy,63,64 ekonomika
Gt = pedriianie a organizacia, obchod a sluzby 1. Il 4
7 Ay 62 ekonomické vedy,63,64 ekonomika
Hostmsky, hostinsks a organizacia, obchod a sluzby Il 2
C—— 62 ekonomické vedy,63,64 ekonomika 3
a organizacia, obchod a sluzby 1. 1l
Vyroba konfekcie 31 Textil a odevnictvo s
— . 62 ekonomické vedy,63,64 ekonomika
Spmtin Rl a organizacia, obchod a sluzby | 1l 2NS
; 62 ekonomicke vedy,63,64 ekonomika
Prevedzka ebchodd a organizacia, obchod a sluzby . lI 2NS
Podnikanie v remeslach 62 ekonomické vedy,63,64 ekonomika 2 NS

§ 2 ods. 4, pism. f)

Vysledky hodnotema zmkov podl’a poskyt '

Prlemerny prospel

1 rocnlk/ 2 54 0 1 12 2 0

2.ro¢nik/ 4,1 1 1 2 6 0
3-ro¢né ucebné 11 15 89 9 0
odbory: ‘

l.ro¢nik/ 2,76 | 6 6 26 3 0

2.ro¢nik/ 2,99 | 1 3 30 4 0

3.roénik/ 2,55 | 4 6 23 2 0
4-ro¢né §tudijné | 7 13 34 12 0
odbory:

1.ro¢nik/ 2,85 3 3 11 3 0

2.ro¢nik/ 2,62 1 3 9 0 0

3.ro¢nik/ 3,33 1 2 8 5 0

4.ro¢nik/ 2,95 2 5 6 4 0
2-rotné 16 3 36 20 0

1 rocmk/ 3 44 4 2 20 14 0

2.ro¢nik/ 3,07 2 1 16 0
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Priemerny prospech jednotlivych predmetov v $kolsky rok 2020/2021

Predmet uvedeny skratkou, priemerns znimka v 2.polroku $k. roku 2020/2021 .

ADK 2,91 ANJ 287 DE] 2,32 BAN 3,25 CER 3,44 CVP 2,9

CVU 2,92 ETI 3,08 ELS 2.5 EKO 2,98 HOP 3,25 MEC 2,96
ELM 3,44 ELE 3,44 HOK 2,57 MAN 3,25 ETP 2,13 FYZ 2,99
INF 2,32 TEY e KOC 3,64 HOV 3,18 HOS 3,67 CHE 3,11
[PP 2,36 MOF 2,86 KAJ 3,57 MAR 3,06 KRJ 3,73 NAN 3,28
NEJ 3,56 MSS 282 OBA 3,07 MAT 3,28 ODP 3,11 ODT 4,15
ODV 295 OBN 2,76 ODM 4,08 OBP 3,06 POS 3,07 XPK 371
PRN 3,56 PRA 3,29 RUJ 3,49 POV 2,96 SAU 2,86 SJL 3,15
SPK 2,79 PVP 3,31 STC 3,61 PPT 2,54 STV 3,9 TOV 2,94
TEP 3,23 PNW 3,04 STT 3,21 PKK 2,88 UCT 3,02 USP 4,33
UCS 3,56 KOM 3,00 ZAS 3,7 TEK 2,76 PDS 3,25

§2 ods. 4, pism. g, h. Vysledky uspesnostl skoly pri prlprave Ziakoy
uplatnitel’nosti Ziakov na trhu prace alebo prijimania na d’alSie $tidiu;

*Nezamestnanost’ absolventov (09/2020 - 05/2021) je uvedena z portalu:
https://www.cvtisr.sk/skolstvo/regionalne-skolstvo/aktualne-analyzy-nezamestnanosti-absolventov-
strednych-skol. html‘?page id= 10648

Kategéria absolventov - | Poletabsolventov | Percentuilne vyjad
Pocet absolventov v skolskom roku 2020/21 65 100%
Z toho Studijné odbory — ukonéené MS 32 49,23%
Z toho ucebné odbory — ukoncené ZS 33 50,77%
Pocet Studujicich na vysokych skolach 5 7,69%

/z poctu absolventov $tudijnych odborov/

Celkovy pocet absolventov SOS TaS k 052021 | 65
Pocet nezamestnanych absolventov k 09/2020* 16 zo 102
‘ A (absolventi 2019+2020)
Pocet nezamestnanych absolventov k 05/2021* 14 z0 102 - 13 7% «
, (absolventi 2019+2020) | z poctu 102 absolventov 2019+2020
§20ds. 5, pism.a)  Informacie o finanénom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej

Spravu o hospodarem Strednej odbornej skoly techniky a sluzieb, Skolskej jedalne a Skolskeho internatu
pri SOS TaS v Brezne za rok 2020 a Schvaleny rozpocet na rok 2021 prikladdme ako nepovinnu prilohu
k sprave o vychovno -vzdeldvacej ¢innosti skoly.

§ 2 ods. - pism. 4 Koncepcny zamer rozvoja Skoly a Jeho vyhodnoteme za !

vV sulade s § 5 ods 7 pism. h) zakona ¢. 596/2003 Z 7 rladltel’ predklada zrxad’ovatel’ow na schvilenie
vyjadrenie koncep¢ny zamer rozv0Ja skoly alebo skolskeho zarladema rozpracovany najmenej na dva roky a kazdo
Vyhodnoteme) . . .

Na zaklade vizie a z vysledkov analyz STEPE a SWOT mozno sformulovat’ namety pre rOZVOJ naseJ
Skoly, zhrnuté do tychto koncep&nych zamerov:
- rozvijat komunika¢né kompetencie Ziakov,
- rozdirit' didaktické kompetencie ucitelov zavddzanim inovativnych vyudovacich metéd do
edukacného procesu,
- zvysit moZnost’ d'alSieho vzdelavania sa Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia a tym ich
uplatnenie sa na trhu prace,

- zefektivnit metédy a formy prace so Ziakmi so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

- (VPU, ADHD),

- zefektivnit’ spolupracu s podnikatel'skou sférou v regione,
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- zlepSit motivaciu ziakov na vyucovani,
- zlepsit’ hodnotenie $koly v okoli,
- implementovat sebahodnotenie Skoly na zvySovanie kvality Skoly.

Koncep¢né zimery sme pretransformovali do nasledujicich strategickych ciel’ov rozvoja $koly:

> K 30.6. 2023 sa zlepsi vnitorna motivécia ziakov SOS TaS na vyuovani.

» Do 30.6. 2022 skvalitnit edukacny proces zavedenim inovativnych vyucovacich metod
s vyzivanim IKT.

> K 15.9.2023 budu ziaci SOS Ta$ vzdelavani efektivnym dualnym systémom.

> K 30.6.2024 budi ziaci so SZP aziaci so SVVP vyulovani formami a metddami,
zohl'adnujucimi ich potreby.

> K 30.6.2024 bude v prostredi SOS TaS Brezno implementovany autoevalvaény plan $koly na
hodnotenie kvality skoly.

Tieto strategické ciele si formulované v koncepcii rozvoja Strednej odbornej $koly techniky

a sluzieb v Brezne, ako strategicky plan na obdobie 01/2020-01/2025.

V skolskom roku 2020/2021 sme sa sustredili predovsetkym na ciel’:

> Do 30.6. 2022 skvalitnit’ edukaény proces zavedenim inovativnych vyuovacich metéd
s vyzivanim IKT.

Bolo ho mozné realizovat’ aj v podmienkach distanéného vzdelavania zavedeného v dosledku pandémie
ochorenia na COVID-19. V plneni tohto ciel'a budeme pokracovat aj v Skolskom roku 2021/2022 a
v podmienkach prezen¢ného vyucovania vhodne implementujeme didaktické materidly vytvorené nasimi
pedagogmi pocas distancéného vzdelavania do edukaéného procesu. Pre plnenie tohto ciela sme do
vietkych kmenovych aj odbornych ucebni doplnili vhodné didaktické pomécky — dataprojektory,

pocitace, vizualizéry a tabule.

V ramci realizacie koncepéného zameru:

- zefektivnit’ spolupricu s podnikatel’skou sférou v regione,
sa dlhodobo systematicky usilujeme v ¢o najsirSej miere implementovat’ potreby trhu préace v regiéne do
vzdelavania na SOS Ta$ . A to jednak skladbou a zameranim Studijnych a ucebnych odborov, s dorazom
na rozvoj kl'ui¢ovych kompetencii Ziakov, ako ja prepojenim teoretickej a praktickej pripravy realizovanej
predovsetkym na pracoviskach zamestnavatelov.

Nasim ciefom bolo upriamit’ pozornost’ Ziakov ZS a §irokej verejnosti na potrebu rozvoja strojarskych
profesii. Vyvrcholenim nasho snazenia je opdtovné prijatie Ziakov do prvého roé¢nika $tvorro&ného
Studijného odboru strojarstvo, trojroéného u¢ebného odboru nastrojar a tiez prvého roénika nadstavbového
Studia v externej, vecernej forme — strojarstvo. Tymto sme zvysili podet Ziakov Studujucich technické

odbory. Prehibili sme spoluprdcu so strojarskymi podnikmi v naom regiéne zintenzivnili spolupracu s 1.
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Slovenskym strojarskym klastrom, ktory je zriadeny pri BBSK, spolupracujeme s SOPK, ktorej sme
¢lenom. Cheeme viak zachovat aj tradiéne kvalitni pripravu ziakov v oblasti sluzieb. Aj tu nadalej
aktivne spolupracujeme s podnikatel'skou sférou ato predovsetkym pri skvalitneni praktickej pripravy
ziakov odborov ekonomiky a sluzieb.
Viésina nasich ziakov realizuje praktick( pripravu — odborny vycvik na pracovisku zamestnavatela.

V $kolskom roku 2020/2021 sme kvéli zhor§enej epidemiologicke;j situacii plnohodnotne umiestnili na
pracoviska zamestnavatel'ov len Ziakov v uéebnom odbore predavac.
V budicom skolskom roku budeme v realizécii praktickej pripravy ziakov na pracovisku zamestnavatel'a
pokracovat’ a v pripade zdujmu so strany zamestnavatel'ov pokracovat’ aj v dudlnom vzdelavani.

Skvalitnili sme pripravu Ziakov v technickych odboroch zlep$enim materidlno technického
vybavenia $koly. Vyulbu odbornych, najmé strojarskych predmetov a praktickej pripravy sme vyrazne
zlepsili ziskanim NFP v sume 436 044,70 € v ramci projektu EU, vyhlasenom MPHaRV SR, opera¢ny
program IROP, kéd vyzvy IROP-PO2-SC223-2016-14, $pecificky ciel' 2.2.3 - ZvySenie poctu ziakov
strednych odbornych $kél na praktickom vyuéovani , snazvom: ,Tradicia a kvalita - modernizicia
strojarskych dielni na SOS TaS Brezno“. Celkové opravnené vydavky projektu boli 458 994,42 €.
Projekt bol ispesne zrealizovany .
Hlavny ciel’ projektu:
Zvysit pocet Ziakov v strojarskych odboroch a vytvorit’ podmienky, ktoré reflektuju potreby
zamestnavatel'ov regionu.
Pre splnenie ciel’a projektu v projekte sme zrealizovali tieto hlavné aktivity:

Aktivita ¢.1 — Obstaranie a modernizacia materialno — technického vybavenia dielni

Aktivita ¢.2 — Stavebna Gprava a rekonstrukcia vnatornych priestorov dielni
Casova realizacia aktivit projektu bola od 01/2019 do 12/2020.
Meratel'né ukazovatele projektu sme splnili, zvysili sme kapacitu podporenej Skolskej infrastruktury
strednych odbornych $kol na 100 Zziakov realizujicich vzdeldvanie v priestoroch Skolskych dielni
a zrenovovali sme 868 m” ploch verejnych budov.
Ciel' projektu sme tiez splnili, pocet Ziakov v strojarskych odboroch sa zvysil z pévodnych 84 pred
zaCatim realizacie projektu, na 123 k 15.9.2020, ¢o ocenili predovSetkym zamestnavatelia, s ktorymi

spolupracujeme.

Pre plnenie koncepénych zamerov:

- rozvijat’ komunikac¢né kompetencie ziakov,

- zlepSit’ motivaciu Ziakov na vyucovani,
sme zvolili participaciu na projekte ,,Skolskd a rovesnicka mediacia ako nastroj prevencie
Sikanovania a d’alSich socidlnopatologickych javov*, ktory je organizovany spolo¢nostou
AveProsperitA a je zamerany na prevenciu Sikanovania a socialnopsychologickych javov, zlepsenie

klimy v Skoldch, k socidlnej tolerancii a pod. Cielom projektu je v prostredi skoly - prevencia pred
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socialnopatologickymi javmi, pokles poétu konfliktov na 8kole, podporovat’ kritické myslenie a pod.

Projekt ispeSne pokracuje a bude sa realizovat’ aj v $kolskom roku 2021/2022.

Venovali sme pozornost’ aj koncepénému zimeru:

- zlepsit’ hodnotenie Skoly v okoli.

Vzhl'adom na zhor3ent epidemiologick situaciu sa propagécia skoly presunula vyhradne do online
priestoru. V tomto prostredi sme v spolupraci s MSVVaS SR a SIOV sme zorganizovali 37. ro¢nik
celoStatnej sut’aze ZENIT v programovani . Skola tak nadobudla nové sktsenosti a s priebehom sut'aze
boli spokojni nielen samotni sit'aziaci, ale aj cely organizaény tim. V $kolskom roku 2021/2022 sme opit
povereni organizaciou celoStatneho kola sutaze ZENIT vo vSetkych jeho kategoridch. Dafame, Ze bude
moct’ prebehnit’ prezenénou formou.

K propagacii Skoly, najmi vsak sutaze ZENIT, v Brezne prispeli ¢lanky publikované na www stranke
Skoly, www stranke samospravneho kraja, v regionalnych periodikdch MY, Breznianske ECHO,
regionalne noviny takmer vsetkych obci na Horehroni. Pre Ziakov, rodi¢ov a $irokl verejnost funguje
tiez webova a aj FB stranka Skoly a rozbiehajtci sa Instagram.

Poslanim SOS TaS v Brezne nie je len odovzdavat vedomosti a pripravovat’ na$ich Ziakov na
povolanie aziskanie prvej kvalifikdcie, ale aj formovat umladych Tudi ich postoje, viest ich
k dodrziavaniu etickych a ludskych principov. Skola je otvorenou institiciou pre rodicov, socialnych
partnerov a §irokd verejnost’ s ponukou réznej vzdelavacej a spologenskej innosti. Nasim cielom je
vychova takych odbornikov, ktori po osvojeni principu celoZivotného vzdelavania, budd schopni splnit
poziadavky doby a vyhovovat vyzvam trhu prace. Budu ovladat moderné prostriedky IKT, ovladat
cudzie jazyky, metddy a prostriedky komunikicie. Vediet sa pruzne prispdsobit zmenenym
podmienkam, rozvijat' svoje vedomosti, a zorientovat’ sa v problematike sveta a okolitej spoloénosti. Ich
narodnostné povedomie ¢erpa z humannych zdrojov, priom st otvoreni a tolerantni vo¢i inakosti a veria

v kultdrne hodnoty eurdpskej civiliz4cie.

V Brezne, diia 10. oktobra 2021 Vypracovala: ~ PaedDr. Danka KubuSova
riaditel’ka Skoly

Spréva prerokovana v pedagogickej rade diia 12. oktébra 2021

Prilohy: Spréava o hospodéreni za rok 2020
Schvéleny rozpocet na rok 2021
Protokol pravneho subjektu, vykaz k sprave o hospodéreni za rok 2020
Uznesenie Rady 3koly pri Strednej odbornej $kole techniky a sluzieb, Laskomerského 3
977 46 Brezno, ¢islo 3/2021 zo dita 15.10.2021.

>
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PRILOHA & 1

Sprava
o vysledkoch hospodarenia Strednej odbornej §koly techniky a sluzieb a Skolského
zariadenia v Brezne za rok 2020

V zmysle uznesenia Zastupitel'stva BBSK ¢. 263/2019 zo diia 31.01.2020 v stlade so
zdkonom ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a v stilade so zdkonom ¢. 583/2004 Z.z.

o rozpoCtovych pravidlach zemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorSich predpisov bol stanoveny rozpis zavidznych ukazovatel'ov rozpoétu na rok
2020.
V priebehu roka bol rozpocet upravovany rozpo¢tovymi opatreniami.

+SKOLA,,

Zdroj Schvileny Upraveny Skuto¢né  Zostatok Poukazana
financovania rozpocet rozpocet cerpanie nevy¢. dotacia
na ucet BBSK
111- SR 989 685,00 1075917,00 1000 371,88 75 545,12 75 545,12
131J BV 105 651,56 105 651,56 105 651,56 0 0
1305 ER 2 238,56 54 576,56 2 238,56 52 338,00 52 338,00
412 VP 25 000,00 16 473,97 16 473,97 0 0
72 a dary 9 000,00 9 000,00 7 348,80 1 562,27 1 562,27

V rozpocte na rok 2020 ndm boli poukazané nedocerpané finanéné prostriedky z roku
2019 v celkovej finan¢nej vyske 105 651,56 €, ktoré sme vy&erpali do 31.03.2019 (podla
pokynov BBSK) na uhradu nakladov za energie.

» Kapitalové vydavky ,,

Na zaklade Uznesenia Zastupitel'stva BBSK ¢. 263/2019 zo diia 17.10.2019 v stlade so
zakonom €.523/2004 Z.z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor3ich predpisov a v stlade so zdkonom &. 583/2004 Z.z.
o rozpoCtovych pravidlach Gizemnej samospréavy nam bol stanoveny rozpis zaviznych
ukazovatel'ov rozpo¢tu na rok 2020 , u€elovo uréené na Projekt IROP — Tradicia a kvalita -
modernizacia strojarskych dielni na SOS TaS Brezno.

Zdroj schvaleny upraveny suma poskyt. suma skutocne rozdiel-vratka
rozpocet rozpocet finané.prostr  pouZ.fin.pr nepouZ.fin.prostr.

11GE  22.950,00 22.950,00 22.950,00 18.760,41 4.189,59

1AAT  379.846,00 379.846,21 379.846,21 318.926,96 60.919,25

1AA2  44.688,00 44.687,79  44.687,79 37.520,82 7.166,97
447.484,00 447.484,00 447.484,00 375.208,19 72.275,81
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Uznesenim Zastupitel'stva BBSK ¢. 413/2020 zo dna 17.09.2020 nam bolo stanovené
Rozpoétové opatrenie ¢.2 - zmena kapitalového rozpo¢tu na rok 2020. Finan¢né prostriedky
boli Gcelovo uréené na vybudovanie depozitaru.

41 0 10.000,00 10.000,00 9.894,21 105,79

»SKOLSKY INTERNAT pévodny upraveny Serpanie zostatok
rozpocet rozpocet

»DANOVE PRIJMY* 79 970,00 79 970,00 79 970,00 0

oVLASTNE PRIJMY*  schvaleny upraveny naplnené poukazané &erpanie
rozpoCet  rozpocet

22 000,00 9.373,00 9.373,00 9.373,00 9.373,00

Platby, ktoré prisli na ucet vlastnych prijmov po 15.12.2018 boli vo vyske 348,36 €
a zaroven aj poukazana na Gi¢et BBSK ako sucast’ vysledku hospodarenia.

» KAPITALOVE VYDAVKY ,, - rozpoé¢tované neboli

,,SKOLSKA JEDALEN“ schvaleny upraveny Cerpanie  zostatok
rozpocet rozpocet
~DANOVA PRIJMY* 65 944,00 65 944,00 65 944,00 0

»VLASTNE PRIJMY* schvaleny upraveny naplnenie poukazané cCerpanie
rozpocet rozpocet

15 000,00 8.234,30 8.234,30 8.234,30  8.234,30

NEDANOVE PRIIMY KZ 72F - potraviny 48.681,40
»Kapitalové vydavky*

V stlade z Uznesenim ZBBSK ¢.335/2020 z 21.méja 2020 ndm bola stanovena zmena
kapitalového rozpo¢tu na zéklade Rozpoctového opatrenia ¢.1
zo diia 31.05.2021. Finan¢né prostriedky boli G¢elovo uréené na nakup elektrického
konvektomatu s prislusenstvom do SJ.
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Zdroj schvéleny upraveny suma poskyt. suma skutone  rozdiel-vratka
rozpocet rozpocet finan¢.prostr pouz.fin.prostr.  nepouz.fin.prostr.

41 0 16.970,00 16.970,00 16.171,49 798,51

S finanénymi prostriedkami pridelenymi zo SR bolo nakladané v zmysle zakona &.
523/2004 Z.z. §8 o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskor§ich predpisov a boli pouzité do konca rozpoétového roka 2020 na
Ugely, na ktoré boli uréené. Ich pouzitie podliecha povinnosti roénému zaétovaniu so SR.

Finan¢né prostriedky pridelené z danovych prijmov BBSK boli pouzité do konca
kalendarneho roka 2020 a vy€erpané na ucely, na ktoré boli uréené. Ich pouzitie podlieha
povinnému ro¢nému zuétovaniu s rozpoétom BBSK v zmysle zédkona ¢.583/2004 Z.z.

o rozpoCtovych pravidlach § 8.

Vypracovala : Vlasta Slivkova
ekondmka

Schvalila : PaedDr. Danka Kubu$ova
riaditel’ka Skoly
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PRILOHA ¢&. 2

§CHVAI:ENY ROZPOCET
SOS TECHNIKY A SLUZIEB A SKOLSKEHO ZARIADENIA V BREZNE
NA ROK 2021

Banskobystricky samospravny kraj v zmysle Uznesenia Zastupitel'stva BBSK ¢. 457/2020
zo dnia 30.11.2020 v stlade so zdkonom &. 523/2004 Z.z. o rozpo¢tovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v sulade so
zakonom ¢. 583/2004 Z.z. o rozpo€tovych pravidlach Gizemnej samospravy a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov stanovil rozpis zavdznych
ukazovatel'ov rozpoctu pre nasu organizaciu na rok 2021 nasledovne :

’ SKOLA » - Bezné vydavky

Zdroj Schvéleny

financovania rozpocet

111 SR 1 049 530,00

13 K prevadzka 75 .545,12 presun z r.2020
1305 ERASMUS+ 55.143,76 presun z r.2020
41-2 VP 22 000,00

72A Dary 1.567,27 presun z r.2020
V tom uéelovo uréené zo SR

UPSVaR 3.100,00

Presun z roku 2020 vo vyske 75. 545,12 € bude pouzity na Ghradu prevadzkovych
nakladov nasledovne:
- Udrzba 25. 000,00
- energie 30. 545,12
- ucebné pomocky 20.000, 00

Uvedené finanéné prostriedky musia byt vycerpané do 31.03.2021

V zmysle Uznesenia Zastupitel'stva BBSK ¢.457/2020 zo diia 30.11.2020 v stlade so
zakonom ¢€. 523/2004 Z.z. o rozpo€tovych pravidlach verejnej spravy a v silade so zdkonom
¢.583/2004 Z.z. v zneni neskorsich predpisov bol pre nadu organizaciu stanoveny rozpis
zaviiznych ukazovatel'ov rozpoctu kapitalovych vydavkov na rok 2021 nasledovne :

Kapitialové vydavky
Zdroj Schvaleny
financovania rozpocet
52 44.000,00
Ucelovo uréené na:

- rekonStrukcia zl'abov a dazd’ovych zvodov 20.000,00

- nakup vypoctovej techniky 24.000,00
»SKOLSKY INTERNAT*
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PRIJMY =z toho : dafiové 0,00
nedaniové ) 22 000,00
dotacie zo SR 0,00

VYDAVKY - bezné ztoho: zdafiovych prijmov 79 970,00
7 nedaﬁoncp prijmov 22 000,00
z dotacii zo SR 0,00

Kapitalové vydavky rozpoctované neboli.

»SKOLSKA JEDALEN*
PRIJMY  ztoho: dafiové 0,00
nedanové (VP) 15 000,00
nedaniové 72F potraviny 48 000,00
nedaiiové prijmy 72F-zostatok 86,41
dotacie zo SR 0,00
VYDAVKY -bezné ztoho: z danovych prijmov 65 944,00
z nedanovych prijmov 15 000,00
72F potraviny 48 681,40
111 SR 0,00
Kapitalové vydavky
Zdroj schvéleny
financovania rozpocet
52 48.000,00

Ugelovo uréene na rekonstrukciu podlah v SJ.

Finanéné prostriedky zo SR v zmysle §8 §.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejne spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov mozno
pouzit’ do konca roka 2021 a to na tcely, na ktoré boli ur¢ené. Ich pouzitie podlicha
povinnému ro¢nému zuctovaniu so §tatnym rozpoctom.

Finan¢né prostriedky z dariovych prijmov BBSK mozno pouzit’ do konca rozpoctového roka
na thradu beznych vydavkov. Ich pouzitie v zmysle §8 zakona ¢. 583/2004 Z. z. podlieha
povinnému roénému zucétovaniu s rozpo¢tom BBSK.

Vypracovala: Vlasta Slivkova
ekondomka

PaedDr. Danka Kubu$ova
riaditel’ka skoly
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Uznesenie ¢islo 3 /2021 zo dna 15. oktobra 2021

Rada skoly pri Strednej odbornej skole techniky a sluzieb, Laskomerského 3, 977 46 Brezno

,, berie na vedomie ,,

Spravu o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok
2020 /2021

fro ph—
e
Mgr. Marta Jasensk4

predsednicka Rady $koly pri SOS techniky a sluZieb
Laskomerského 3, 977 46 Brezno
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